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RESUMEN

La presente investigacion trata sobre Estrategias diddcticas para involucrar en el proceso de

ensefianza aprendizaje, en nifios de 3 afios de edad en la Institucion Educativa Inicial Jestis Maria
— Arequipa 2021. El cual tiene como objetivo el de Analizar las estrategias diddcticas para

involucrar en el proceso de enseflanza aprendizaje en los nifios y nifias de 3 afios de edad. La
investigacién es tipo descriptiva y disefio de investigacion cuantitativo donde se planteé como
hipétesis es probable que el desarrollo de estrategias diddcticas esté relacionado con la ensefianza
aprendizaje en los nifios, se utilizo las técnicas de observacion, escala de actitudes y la encuesta;
se aplicd los instrumentos una escala de estimacidn, cuestionario y el registro anecddtico para la
recoleccion de datos; teniendo como poblacion de los nifios y nifias de la Institucion Educativa
Inicial Jestis Maria , la muestra para este estudio estd comprendida por el salén de 3 afiitos, donde
el tipo del muestreo es no probabilistico, de cardcter intencional debido a que la investigacidn se
realizara en una seleccién de una cantidad de unidad de andlisis de 14 nifios, los resultados de la

investigacion son expresados en cuadros y graficos para la distribucion de frecuencia de cada una

de las preguntas de los instrumentos aplicado y para una mejor apreciacién se utilizé los diagramas.

Palabras claves: Estrategias diddcticas , aprendizaje.




ABSTRACT

This research is about didactic strategies to involve in the teaching-learning process, in 3-year-old

children in the Jestis Maria Initial Educational Institution - Arequipa 2021. The objective of which
is to analyze the didactic strategies to involve in the process of teaching-learning in 3-year-old boys

and girls. The research is descriptive type and quantitative research design where it was proposed
as a hypothesis that the development of didactic strategies is related to teaching-learning in
children, observation techniques, attitude scale and survey were used; The instruments were

applied an estimation scale, questionnaire and anecdotal record for data collection; With the

population of children from the Jests Maria Initial Educational Institution, the sample for this study

is comprised of the 3-year-old classroom, where the type of sampling is non-probabilistic, of an

intentional nature because the research was carried out in a selection of a quantity of analysis unit
of 14 children, the results of the investigation are expressed in tables and graphs for the frequency

distribution of each one of the questions of the applied instruments and for a better appreciation

the diagrams were used.

Keywords: Teaching strategies, learning.
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INTRODUCCION

Es importante conocer sobre las estrategias diddcticas que puede desarrollar y aplicar la docente

del aula teniendo todas las condiciones para un buen desarrollo del proceso de ensefianza

aprendizaje. Este trabajo de investigacion se titula “Estrategias didacticas para involucrar en el

proceso de enseiianza aprendizaje en nifios de 3 afios de edad en la Institucion Educativa Inicial

Jestis Maria — Arequipa 20217,

Realizado con el apoyo del jardin y la colaboracién de los padres de familia con los nifios del aula

de 3 afios. Consta de cinco capitulos los cuales presentare a continuacién:

Primer Capitulo, llamado Plan de Investigacidon consta del problema de investigacion, el
planteamiento del problema, la justificacién del problema, la delimitacién, los objetivos de la

investigacion, las hipotesis de la investigacion, las variables de la investigacion y la matriz de

operacionalizacion de variables.

Segundo Capitulo, llamado Marco Tedrico consta de los antecedentes de la investigacion, el marco

tedrico — cientifico y la definicién de los términos basicos.

Tercer Capitulo, llamado Marco Metodologico consta de la poblacion y muestra, la unidad de
andlisis, los métodos de investigacion, tipo de investigacién, el disefio de investigacion, técnicas e
instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad, técnicas para el procesamiento de

andlisis de datos y la validacién y confiabilidad.

Cuarto Capitulo, consta de resultados y discusién.

Quinto Capitulo, consta de las conclusiones y recomendaciones, referencias bibliograficas.
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GENERALIDADES

Titulo del trabajo de investigacion: Estrategias diddcticas para involucrar en el proceso de
ensefianza aprendizaje en nifios de 3 afios de edad en la Institucién Educativa Inicial Jesis Maria-
Arequipa 2021.

Autora: Rojas Gonzales Victoria Lorena

Asesora: Dra. Zulvi Madeleine Torres Ramos

Linea de Investigacion: Ensefianza aprendizaje

Localidad / Institucion donde se realiza la investigacion: LE I Jestis Maria

Duracién: 1 afio
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CAPITULO I

1.1. PLAN DE INVESTIGACION
1.1.1. El problema de investigacion
1.1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A Nivel Mundial ocurre en Espaiia (2020) la investigacién sobre el Desarrollo de concepciones de
aprendizaje y estrategias diddcticas. E estrategia propuesta combina elementos diddcticos y
metacognitivos que trabajados desde una perspectiva desarrolladora e implementada de igual
manera, de esa forma poder obtener los resultados favorables y de mayor impacto en la formacidn

del educando, la conjugacién coherente de las acciones descritas facilitard que el estudiante

concientice sus estados y procesos cognitivos que sea capaz de regularlos de manera tal que asuma




un importancia y protagdénismo en su propio proceso de aprendizaje de acuerdo a las investigadoras
Raquel Casado Muiioz, Alessandra La Marca, Daniela Canfarotta,

En América Latina también sucede en Colombia (2019) en su investigacién sobre la estrategia
didéctica que fue aplicada en el apoyo del procesamiento de la ensefianza aprendizaje basado de
la metodologia el uso de técnicas innovadoras y pedagdgicas de esa forma aplicindose una
estrategia diddctica para aplicarla en los Docentes y los estudiantes, formada de esa forma por el
desarrollo de varias actividades, el uso adecuado de materiales de forma significativa, instrumentos
para fomentar el uso de informacién y bisqueda cientifica por parte de los estudiantes con la
consulta de datos a través de la virtualidad de acuerdo a la investigadora Angélica Maria Pérez
Picén.

En Peri especificamente en la regién de Cusco (2019) la investigacion de la aplicacién de las

estrategias diddcticas en el logro de su aprendizaje donde lo mds relevante propio y formador fue
la superacidén de una calidad de forma educativa donde atribuia a la practica pedagdgica por parte
de los Docentes, ellos tenfan que asumir un papel fundamental y de suma importancia de planificar
y ejecutar de manera curricular sus procesos pedagdgicos en base a la teorfa y metodologia con los
enfoques pedagogicos. En el contexto se relaciona la profundizacién de la mejoria de los procesos
de los aprendizajes de cada uno de los nifios de 5 afios de edad del nivel inicial con un desarrollo

fundamental y primordial basada en la estrategia diddctica aplicada por cada uno de los Docentes

en la prictica pedagdgica con nifios y nifias de acuerdo a la investigadora Roxana Limachi Casa.

*En el lugar elegido para el estudio del Departamento de Arequipa se ha visto la problematica de

enseflanza aprendizaje en nifios y nifias con 3 afios de edad en la institucion educativa inicial Jesus

Maria.




*Entre las diferentes causas que pueden estar originando este problema detectado las siguientes
como la escasa preparacion de la Docente en el uso de recursos metodolégicos; desconocimiento
del uso de los recursos tecnoldgicos TIC de manera interactiva y creativa, falta de desarrollo de
estrategias diddcticas por parte de la Docente pero como causa principal es que la Docente no tiene

uso de estrategias diddcticas para involucrar los procesos de la ensefianza aprendizaje de nifios de

3 afios de edad del nivel inicial para tenerlos motivados a desarrollar las actividades.

*Los efectos que pueden traer este problema son muchos, entre las que hemos detectado la
desercidn de los nifios de un aula identificando desinterés y desmotivacién por lado de la docente,
nifios desmotivados para realizar las actividades de aprendizaje, pero hemos notado la
consecuencia en los nifios que no comprenden las actividades y bajo nivel de interés por querer

aprender y desarrollar las actividades junto a la Docente.

*Por ello, la presente investigacion pretende identificar las estrategias diddcticas frente al problema

de ensefianza aprendizaje a través de implementar estrategias motivadoras, innovadoras y creativas
para generar la motivacion de los nifios en su aprendizaje, con los materiales recursos adecuados

y diddcticos establecidos de acuerdo a la actividad de aprendizaje
.
1.1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

Como incide las estrategias diddcticas para involucrar en el proceso de ensefianza aprendizaje E

los nifios y nifias de 3 afios de edad en la institucién educativa inicial Jesis Maria — Arequipa 2021.

1.1.3. JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

Con esta investigacion titulada; estrategias diddcticas para involucrar el proceso de la ensefianza

aprendizaje en nifios y niflas de 3 afios del nivel inicial, tomando en cuenta que el tema de

investigacion cuenta con los recursos y accesibilidad de informacién respectiva al problema donde




queremos aportar nuevas metodologias y estrategias innovadoras para las Docentes y los nifios en
el desarrollo de sus actividades. Con un desarrollo metodolégico y diddctico de dichas estrategias,
en la motivacién e innovacion; aplicada y desarrollada en el desarrollo de la actividad dando realce
a un enfoque disciplinario y educativo para involucrar y desarrollar un aprendizaje esperado, con
dicha investigacidn quiero consolidar la proyeccién educativa y la mejoria de la condicién a través

de la educacién. Asi mismo es importante que la Docente de nivel de educacion inicial tiene que

aplicar estrategias diddcticas para involucrar a cada uno de los nifios en el desarrollo de la actividad

y la ensefianza aprendizaje.

1.1.4. DELIMITACION

v" El tema: Estrategias didécticas y proceso de ensefianza aprendizaje.

v' Problemitica: Estrategias diddcticas y proceso de ensefianza aprendizaje.
v" Poblacion de estudio: En los nifios y nifias de 3 afios.

v" Lugar de estudio: En la institucion educativa inicial Jestis Marfa - Arequipa
v' Ao de estudio: 2021

v" Duraci6n de la investigacion: 1 afio
1.1.5. PROBLEMAS DE LA INVESTIGACION

1.1.5.1. PROBLEMA GENERAL

(Cémo incide las Estrategias Diddcticas para involucrar en el proceso de Ensefianza Aprendizaje

en los nifios y nifas de 3 afios de edad en la Institucion Educativa Inicial Jesis Maria — Arequipa?




1.1.5.2. PROBLEMA ESPECIFICO

v' ;Cuiles son los procesos del lenguaje oral en los nifios y nifias de 3 afios de edad en la

Institucion Educativa Inicial Jestis Maria — Arequipa?

v’ ;Como se desarrolla la estimulacién en los nifios y nifias de 3 afios de edad en la Institucién

Educativa Inicial Jesis Maria — Arequipa?

v ;Cuil es el proceso de la estimulacion para el desarrollo del lenguaje oral en los nifios y

nifias de 3 afios de edad en la Institucion Educativa Inicial Jestis Maria — Arequipa?

1.1.6. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.1.6.1. GENERAL

Analizar las estrategias diddcticas para involucrar en el proceso de enseflanza aprendizaje en los

nifios y nifias de 3 afios de edad en la Institucion Educativa Inicial Jestis Maria — Arequipa 2021.

1.1.6.2. ESPECIFICOS

Describir las estrategias diddcticas para involucrar en el proceso de ensefianza de aprendizaje en
los nifios y nifias de 3 afios de edad en la Institucion Educativa Inicial Jesis Maria — Arequipa

2021.

Explicar @iho se desarrolla el proceso de ensefianza aprendizajell los nifios y nifias de 3 afios de

edad en la Institucién Educativa Inicial Jesis Maria — Arequipa 2021.

Comprender el proceso de las estrategias diddcticas para involucrar en el proceso de sus

aprendizajes en los nifios y nifias de 3 afios de edad en la Institucién Educativa Inicial Jesis Maria-

Arequipa 2021




1.1.7. HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

Es probable que el desarrollo de estrategias diddcticas esté relacionado con la ensefianza

aprendizaje en los nifios y nifias de 3 afios de edad en la Institucién Educativa Inicial Jestis Maria-

Arequipa 2021.

Existe frecuencia de las estrategias diddcticas asociadas con la enseflanza aprendizaje en los nifios

y nifias de 3 afios de edad en la Institucion Educativa Inicial Jesis Maria — Arequipa 2021.

Las estrategias diddcticas no estdn relacionas con la ensefianza aprendizaje en los nifios y nifias de

3 afios de edad en la Institucién Educativa Inicial Jesis Marfa — Arequipa 2021.

1.1.8. VARIABLES DE INVESTIGACION

VARIABLES INDICADORES

Variable dependiente: Estrategias Didécticas *Comprension de las actividades de aprendizaje.
*Participacion activa durante la actividad.
*Retroalimentacién de la actividad desarrollada
por parte de la Docente.

*Desarrollo correcto de cada uno de los procesos
pedagégicos para promover la ensefianza
aprenffEjaje de los nifios.

*Los procesos pedagégicos: Motivacién. Saberes
previos, Problematizacion. Propdsito, Gestion y
acompanamiento de los aprendizajes y
Evaluacion.

Variable independiente: Ensefianza Aprendizaje | *Interpretacion clara y precisa de actividades.
*Uso de un material adecuado diddctico para
desarrollar la actividad.

*Juegos confElilhétodo de ensefianza.

*Desarrollo del proceso de aprendizaje de forma
clara y precisa.

*Interrelacién en las habilidades socioemocionales

y afectivas de los nifios.
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CAPITULO 11

3
22.  MARCO TEORICO
22.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
22.1.1. ANTECEDENTES INTERNACIONALES

Orellana (2018) su tesis estrategias de ensefianza aprendizaje utilizadas por los docentes de dos
institutos oficiales de educacién bdsica del municipio de Gualan Zacapa, esta investigacién nos
menciona sobre estrategias ensefianza aprendizaje se pueden desarrollar cada uno de nuestros
estudiantes, tiene como objetivo el de establecer las estrategias de ensefianza aprendizaje utilizadas
por los docentes de dos institutos oficiales de educacion basica del municipio de Gualana Zapaca.
La investigacion se desarrollé con el enfoque cuantitativo transaccional, sus resultados son base
de graficas por las medidas de tendencias central, los instrumentos se aplicaron a una encuesta
para todos los docentes del ciclo basico de los institutos una evaluacién con la escala de Likert que

es una escala que permite poder medir y comprender sus opiniones, fueron validadas por expertos
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y la calificacién era nunca, algunas veces, casi siempre, siempre. Siendo la poblacién de 12
Docentes tomando como muestra el total de la cantidad de docentes teniendo como los resultados
sobre el uso de herramientas evaluadoras que involucran el desarrollo de una estrategia de

enseflanza aprendizaje propuesta por docentes para la evaluacion de los desempefios de una manera

objetiva y dichas herramientas se evalian con pruebas subjetivas.

Curvelo (2016) su tesis estrategias diddcticas para el logro del aprendizaje significativo de los

alumnos cursantes de la asignatura seguridad industrial, tiene como objetivo proponer un plan de
estrategias diddcticas para el logro del aprendizaje significativo en los estudiantes cursantes de la
asignatura seguridad industrial de la escuela relaciones industriales de la facultad de ciencias
economicas diddcticas dirigidas a sus estudiantes, una enseflanza basada de contenidos practicos
de forma general con caracteristicas de aponer la diversidad de una estrategia diddctica con
informacién, transformaciones y contenidos con bases fundamentales, esta investigacion se
relaciona con la teoria del logro del aprendizaje significativo a través de estrategias diddcticas, con
el disefio de campo su poblacién fueron docentes de la institucién de la asignatura, aplicando

instrumento de la entrevista y encuesta aplicada a estudiantes , de igual forma se aplicé la escala

de Likert , andlisis de los datos fueron aplicados con la estadistica descriptiva elaboraron cuadros
grificos de frecuencia, una investigacién no experimental, la perspectiva objetiva del investigador,
recolectando los datos en el tiempo tnico describiendo las construcciones y andlisis de su
incidencia obteniendo dichos resultados mencionados bajo la presentacion de lo desarrollado en

cumplir el objetivo especifico la entrevista del andlisis critico con los cuestionarios y los gréficos

de barra.




Chen (2015) su tesis estrategias diddcticas que aplican los docentes para el aprendizaje de la
expresion oral y escrita del idioma espafiol como segunda lengua en primero bdsico, cual objetivo
fue describir las estrategias diddcticas que aplican los docentes para el aprendizaje de la expresion
oral y escrita del idioma espafiol como segunda lengua en estudiantes del primero bdsico del centro
educativo Don Bosco, de un tipo descriptivo con la descripcion de datos y caracteristicas, una
poblaciéon de estudiantes y docentes de la institucién los instrumentos utilizados como la
observacion y la encuesta donde la observacién fue aplicada a las aulas mientras la encuesta a los
docentes y la institucién, dichos instrumentos fueron validados por los expertos teniendo como
resultados donde la docente deberd aplicar el dialogo y la prictica de saberes previos para la

exposicién de forma oral y de forma escrita en el desarrollo de actividades propuestas del

aprendizaje.

Chasipanta (2018) su tesis estrategias diddcticas para la ensefianza de las matematicas en la
educacion inicial, el objetivo de pretender desarrollar propuestas metodolégicas que buscar
cambiar la perspectiva en las enseflanzas glas matematicas en las docentes de educacion inicial,
de esa forma utilizando un método descriptivo con el instrumento de la observacidn, la encuesta,
una poblacién de docentes y la muestra de nifios y nifias del nivel de educacion inicial , los
resultados fueron el uso de estrategias diddcticas como herramientas para trabajar nociones ldgico
matemdtico con mayor interés de poder analizar diferentes teorfas definiciones y conceptos
tedricos basados en métodos de estrategias de la ensefianza de matemadticas desarrollando nuevas

estrategias por parte de los docentes permitiendo realizar actividades dindmicas propiciando la

creatividad y resolver los problemas matematicos del nivel inicial. Todo se involucra para poder




fortalecer y activar un desarrollo del pensamiento nocional, adquiriendo la habilidad ldgica y

habilidad matemadtica en la etapa pre escolar de la educacién infantil.

Pita (2019)su tesis estrategias diddcticas en el desarrollo de habilidades investigativas aula virtual

con animacion 3D, el objetivo de terminar la influencia de las estrategias didacticas en el
desarrollo de habilidades investigativas en los estudiantes, también uso de estrategias diddcticas
basados de una investigacion con resultados basados en el desarrollo segiin la intencién de la
practica de las respuestas del conocimiento necesario estratégico el de implementacién de métodos
y técnicas en beneficio de los docentes y los estudiantes logrando el conocimiento desarrollado de
forma critica y habilidad metodolégica de la estructura de una investigacion planteada aplicacién
de instrumentos como la observacion y encuesta aplicada a docentes y nifios de la institucién los
resultados demostraron que existe un uso frecuente de los docentes y los estudiantes aplicado el
desarrollo en laboratorios de esa forma fomentar el desarrollo de una habilidad investigativa para
la importancia de los estudiantes usando estrategias diddcticas una aula virtual con la animacién

en 3D de forma apropiada, motivadora y diddctica con la estrategia diddctica de los docentes

desarrollando los aprendizajes significativos.

22.1.2. ANTECEDENTES NACIONAL

Nuiiez (2015) su tesis estrategias diddcticas utilizadas por los docentes y logros de aprendizaje en
el drea de comunicacién en los estudiantes de 5 afios de educacién inicial en instituciones
educativas comprendidas en el distrito de Contamana, el objetivo el de determinar la relacién entre
las estrategias diddcticas utilizadas por los docentes y el logro de aprendizaje en el drea de

comunicacion en los nifios y nifias de 5 afios, pretendiendo de esa forma los paradigmas educativos




desarrollo el enfoque de aprendizaje, tipo no experimental descriptiva correlacional, una poblacién
conformada por los docentes de la institucion educativa y la muestra de diez de ellos, los
instrumentos como la recoleccién de datos el cuestionario y el registro de notas, para el andlisis
descriptivo de todos los datos teniendo como resultados donde la modificacidn significativa y el
rol de la institucién identificando la estrategia diddctica aplicada en el drea de comunicacién
organizando la ensefianza, enfoque metodoldégico y los recursos esenciales, una investigacién que
aporta a nuevos conocimientos motivados a la innovacién, adquisicién, aplicacién de las

estrategias diddcticas del docente para aplicarlo a los estudiantes y lograr el desarrollar los

aprendizajes significativos principal en el proceso educativo.

Carrizales (2017) su tesis estrategias diddcticas para el rendimiento académico en los estudiantes
de la I.LE. N°60115 Punchuna, el objetivo de terminar el efecto de las estrategias diddcticas de
enseflanza problemadtica en estudiantes de segundo grado del drea de historia, geografia, economia
de la institucion educativa N° 60115 Punchana, el tipo de disefio es cuasi experimental y la
medicién de la variable con el grupo experimental, se realiz la hipétesis en una estadistica
paramétrica de los estudiantes en la variabilidad de puntajes por cada uno de los, los instrumentos
que se utilizaron fueron la observacidn y la escala de apreciacion, la prueba escrita para poder
realizar y recoger la informacion de los datos, la poblacién conformada por 244 estudiantes y la
muestra de 25 estudiantes del grupo experimental y 25 estudiantes del grupo control de esa forma
obtener el nivel del rendimiento del desarrollo académico, como resultados obteniendo la
evidencia significativa de un rendimiento académico por cada uno de los estudiantes base a la
aplicacion de la estrategia de ensefianza problemitica del trabajo desarrollado por la docente y

aplicar la observacion para cada uno de los nifios como el comportamiento y desarrollo de

evaluacién del rendimiento académico.




Herrera (2015) su tesis estrategias diddcticas de aprendizaje y rendimiento académico de los
estudiantes del nivel primaria de la institucidn educativa particular Vons Siemens de Chosica-
Lima, el objetivo de precisar la influencia de las estrategias de aprendizaje para mejorar el

rendimiento académico de los estudiantes del nivel primario de la .LE.P. Vons Siemens del distrito
de Chosica-Lima 2015, precisando las influencias de organizacion de las informaciones con una

finalidad del mejoramiento de una rendimiento académico afectivo para cada uno de los
estudiantes, del enfoque cognitivo planteando programas de estrategias de aprendizaje de forma

de la interaccién de cada uno de sus estudiantes, tipo descriptiva y disefio no experimental , siendo

la muestra 57 estudiantes utilizando instrumentos como el cuestionario que fue aplicado a los

estudiantes para poder influir la estrategia de aprendizaje del rendimiento académico. Los
resultados de la influencia de estrategias de aprendizaje con el rendimiento académico de los

estudiantes de la L.LE.P. Von Siemens para la aplicacion de las dimensiones influyendo

significativamente manifestando los conocimientos previos de cada uno de los estudiantes con la

adquisicién de informacidn del significado reorganizado sobre la estrategia de aprendizaje.

Arrevalo (2018) su tesis modelo diddctico para contribuir a la mejora de procesos de ensefianza

aprendizaje en entornos virtuales en la universidad Sefior de Sipan modalidad a distancia en la
region Lambayeque, el objetivo proponer la aplicacion de un modelo diddctico que contribuya a
la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje en entornos virtuales en la Universidad Sefior
de Sipan modalidad a distancia en la region Lambayeque, una aspecto tedrico, metodoldgico,
practico, comunicativo de forma sincrénico y asincrénico del modelo didactico lo cual permitird
la formacién integral en la superacion la mejoria del proceso didéctico, tipo descriptiva disefiando
un modelo diddctico para la mejora de procesos de ensefianza aprendizaje con los instrumentos de

observacion y escala valorativa teniendo la poblacion y muestra de los estudiantes de la




universidad, de esa forma obtener los resultados aplicar el modelo didactico que contribuya del
proceso de ensefanza aprendizaje y mejoria desarrollada de manera positiva e interactiva de sus
propias habilidades, conocimientos, actitudes y también la destreza y mejoria del proceso de la
enseflanza de aprendizaje, organizacion del conocimiento progresivo a base de la actualizacién de

la docente por medio del curso de forma interactiva.

Nima (2018) su tesis influencia del proceso de ensefianza aprendizaje en el rendimiento académico

del drea de comunicacién en estudiantes del primer afio de secundaria de la institucion educativa
Tarapoto, objetivo determinar la influencia del proceso de ensefianza aprendizaje en el rendimiento
académico en estudiantes del primer afio de secundaria en el centro educativo de estudio, tipo de
la investigacién es descriptiva y no experimental con su proposito de la descripcién de su
comportamiento basado en la realidad, una poblacién y muestra de 60 estudiantes, instrumentos
5
como la encuesta basado en el proceso de ensefianza teniendo como resultados desarrollo del
proceso de ensefanza aprendizaje influyente en el rendimiento académico de manera
contribuyente la adquisicion significativa de la incrementacion del conocimiento para los

estudiantes y la precision del proceso de ensefianza aprendizaje y el rendimiento académicos bajo

la influencia positiva de esa forma generando un nivel de relacidn entre ambos.

2
2.2.1.3. ANTECEDENTES LOCALES
Velasquez (2017) su tesis estilos de aprendizaje en los estudiantes del ciclo avanzado en el centro
de educacidn bdsica alternativa Virgen del Carmen Arequipa, el objetivo identificar el estilo de

aprendizaje que predomina en los estudiantes del ciclo avanzado del centro de educacién bdsica

alternativa Virgen del Carmen del cercado de la ciudad de Arequipa, la investigacién de tipo




descriptiva de caracteristicas importantes de un enfoque de investigacién que es cuantitativo,
analizando todos los datos con tablas de frecuencias y graficos, al poblacién mds de 20 estudiantes
y la muestra 23 estudiantes los instrumentos como el cuestionario teniendo como resultado que el
estilo de aprendizaje es de forma activa que se desarrollad en cada uno de los estudiantes, los
docentes desarrollan la estrategias de aprendizaje de forma adecuada donde se involucran cada

uno de ellos para lograr un buen desarrollo de la capacidades propuesta por el ministerio de

educacion.

Chaucha y Valdez (2019) su tesis estrategias didacticas de apropiacién de roles sociales para el

desarrollo de las capacidades comunicativas de comprension y expresion oral en los estudiantes
del V ciclo de la institucién educativa Thomas M.C. II. el objetivo determinar si las estrategias
diddcticas de apropiacion de roles sociales propias del drea de comunicacion contribuyen en el
desarrollo de las capacidades comunicativas de comprension y expresion oral en loe estudiante de
la institucion educativa Thomas M.C. II. Es de tipo cualitativa interpretativa desarrollado los
instrumentos como el cuestionario aplicado en la poblacién y muestra estudiantil quinto y sexto
grado del nivel primario, los resultados fueron que las actividades relacionada en base de las
estrategias diddcticas de la relacién en los roles sociales para el drea de comunicacion involucrado
en el desarrollo de capacidades de comprension y expresiones de forma oral con las teorfas basicas

de los roles sociales como las dramatizacién las declamaciones los discursos las exposiciones los

juegos de roles los debates que contribuyen de manera positiva para cada estudiante.

Silva (2017) su tesis aplicacion de estrategias diddcticas para desarrollar la capacidad de
produccidn de textos en los estudiantes del segundo grado de educacion primaria de la LE.P. Cesar

Vallejo, el objetivo evaluar los resultados de la aplicacion de organizadores visuales para elevar el

nivel de produccion de textos narrativos en los educandos del segundo grado de educacidn
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primaria, un tipo de investigacidn cuasi experimental perteneciendo a un paradigma cuantitativo

los instrumentos como la evaluacion teniendo los resultados que la aplicacion de las estrategias se
basa a través de organizadores visuales de esa forma poder elevar la forma positiva del nivel de
produccién de textos narrativos logrando las capacidades comunicativas y experiencias con las

necesidades de aprendizaje de los estudiantes con la aplicacién del procesos sistemdtico e

informdtico productivo para los textos narrativo con el logro significativo.

Calla (2018) tesis correlacion entre las estrategias de aprendizaje auténomo y los niveles de

comprension de textos en ingles de los estudiantes de primer grado de educacion secundaria de la
institucion educativa San Martin de Socabaya- Arequipa, el objetivo de determinar la correlacidn
existente entre las estrategias de aprendizaje auténomo y los niveles de comprension de textos en
ingles de los estudiantes del primer grado de educacién secundaria de la institucion educativa San
Martin de Socabaya, tipo de investigacion no experimental con el disefio correlacional siendo la

poblacién y muestra los estudiantes de la institucion educativa obteniendo como resultados si
exististe la relacién de la comprensién de textos en ingles con el propésito de poder comprender

la realidad problematica sobre las estrategias de forma auténoma lo cual promueve la forma propia

por cada estudiante en relacidn a la estrategia del aprendizaje propio obtenido.

Herrera (2015) tesis estrategias didacticas investigativas que usan los docentes en la ensefianza de

las ciencias en el V ciclo de la institucion educativa San Ignacio Arequipa, el objetivo conocer las
estrategias diddcticas investigativas que usan las docentes en le enseflanza de las ciencias en el V

ciclo de la institucion educativa San Ignacio, de tipo descriptiva con la poblacién de 5 y 6 grado

del nivel primario y la muestra por 2 docentes del V ciclo, utilizando como instrumentos la

observacion. La entrevista y el andlisis documental de la sesioén de aprendizaje, obteniendo como

resultados los docentes aplican estrategias diddcticas de forma general ya estrategia diddctica
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investigativa usa diversas preguntas para la recuperacién de os conocimientos previos de una
desarrollo del proceso diddctico de la sesion de aprendizaje se puede realizar de forma grupal con
una participacién activa, dialogando de los temas propuestos, la elaboracién de organizadores
grificos, desarrollo de trabajos grupales y reflexién que promueve la investigacion dentro de una

aula basado en la ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

-
2.2.2. MARCO TEORICO -CIENTIFICO
2.2.2.1. Enseilanza Aprendizaje
APRENDIZAJE

Sarmiento (2007) Nos indica que el aprendizaje es como una actividad de cada ser humano, va
aprender de manera espontdnea y el pensamiento va estar constituido a traes del juego operacional,
interconexién y actuar de manera propia. Y no solo por contenidos como imdgenes, ideas, entre

otros, cada Docente debe de saber interpretar cada contenido y funcién operacional que serdn la

base de las definiciones y lo que se propone ensefiar a cada uno de los nifio y nifias.
Teorias de Aprendizaje

Las teorias del aprendizaje serdn diversas, pero todas hablan y explican el proceso interno de
abstraccién de la informacién convirtiéndose en aprendizaje con el desarrollo de las habilidades
como puede ser de forma intelectual , las informaciones y las definiciones, estrategias

cognoscitivas, las destrezas motoras y sobre todo las actitudes propias de cada individuo.




El aprendizaje es el proceso individual desarrollado antes del nacimiento y se desarrolla segiin el
trascurso de las etapas de la vida de una manera muy progresiva, donde el sujeto relaciondndose
de forma integra desarrolldndose de manera procesada un aprendizaje relacionado con el proceso

cognitivo, los sentimientos y la personalidad. Sarmiento (2007)

Los nifios aprenderdn de forma muy natural, por medio del descubrimiento al inicio de su vida, a
través de sus conocimientos que ello sigue perdurando en el transcurso del tiempo, en la escuela
su conocimiento aportara la docente para que sea desarrollado de manera constructiva, social, a
través de la motivacién; participe en el momento de la instruccién , el nifio desarrolla su
aprendizaje por medio de sus experiencias propias del desarrollo de cierta actividad que desarrolla,

situaciones significativas de da vivencia, por ello el aprendizaje se da con una forma espontanea y

significativa. Sarmiento (2007)

Los seres humanos prevalecen de un estilo lo cual puede lograr sus evidencias de la realidad
compartiendo la informacién, que puede ser visual, kinestésico, auditivo; es de suma importancia
comprender que cada uno de los estudiantes tienen diferentes formas de aprender, permitiendo de

esa forma facilitar el aprendizaje.

Reyes (2017) Va a depender mucho el estilo de aprendizaje que posee cada nifio, con un método
apropiado para captar y desarrollar la informacién que llega hasta el cerebro, de la manera mds

apropiada, encontramos tipos de percepciones como:

Visual, por medio de este tipo de percepcién el ser humano piensa a través de imdgenes, donde se
encuentra mucha informacién de mayor velocidad, permitiendo de esa forma poder planificar,

comprension y aprender la lectura con las presentaciones de las imagenes.




Auditivo, por medio de este tipo de percepcion de la manera de aprendiendo secuencialmente,
donde el aprendizaje se desarrolla por la percepcién oral, como se habla y explica de forma
determinada la informacion del ser humano relacionando fundamentalmente la mdsica y los

idiomas.

Kinestésico, por medio de este tipo de percepcion el aprendizaje por la sensacién y el movimiento
del cuerpo humano, es un aprendizaje mds tardio que los anteriores, pero tiene mayor beneficio ya
que se produce de manera profunda, donde el cuerpo humano recepciona la informacién muy

dificil del olvido, con una forma de aprendizaje determinado.

Reconociendo que todas las personas tienen diferentes formas de percepcion de los aprendizajes,
de la evolucién de los conocimientos por diferentes medios de canales, VAK es un modelo donde
su objetivo principal es el de identificar los tres canales presentados como lo visual, auditivo y
kinestésico, nuestro cerebro capta y desarrolla mucha informacién para de esa forma lograr una

metodologia didictica que el Docente plantee y desarrolle para lograr estimular la capacidad

perceptiva en cada uno de los nifios y nifias. Reyes (2017)

Un aprendizaje es activo cuando se realiza interaccion en el proceso de una actividad puede ser
individual o también puede ser grupal de manera cooperativa y colaboradora para cada nifio con
diferente forma de aprendizaje y el desarrollo de la interaccién no olvidando que ello serd reflejado
en su comportamiento desde el principio que da a flote y afios posteriores de igual forma, se le

denomina disposiciones conductuales con actuacién del ambiente de su alrededor.

Recordemos que los ambientes y los determinantes personales potencian en las interacciones

sociales y conducta personal de cada nifio y nifia, dichas conductas van a regular sus aspectos




potenciales con una relacién dialéctica y medible que ocurren las actividades teniendo diferentes

formas de aprendizaje por cada nifio. Sarmiento (2007)

Se define sobre la teoria del aprendizaje que los procesos internos propios de cada ser humano son
de manera potencial, ya que aprendemos y adquirimos habilidades y también las estrategias

cognoscitivas, las actitudes, las destrezas motoras segtin:

Teoria Conductista

El conocimiento se dard por un mecanismo central del aprendizaje, es decir que partita de la
composicion del mismo estudio propio de los aprendizajes de forma condicionada y considerando
el estudio de cada uno de los procesos mentales que comprenden la conducta del ser humano, la
enseflanza aprendizaje se basa a través de la concepcién de un aprendizaje como el nacimiento
creacional de asociaciones con la prictica y la base de los aprendizajes de un previo conocimiento

desarrollado y establecido.

Reconociendo los procesos mentales de nuestros pensamientos y el estimulo frente a los tipos de
enseflanza aprendizaje en la prictica satisfactoria de un aprendizaje memoristico donde los
estudiantes aprenderdn de manera dirigida por medio de un proceso de ensayo habil dirigido del
medio de la repeticion pertinente, no olvidando que tendrd la funcién de reforzar y permitir una
conducta repetitiva. El conductismo de un aprendizaje es un cambio permanente y de manera muy
relativa a la conducta reflejada por cada uno de los estudiantes durante la préctica del desarrollo
de la actividad de aprendizaje con la integracidn reciproca del estudiante en su entorno. Sarmiento

(2007)
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Teoria Cognitivista

Tener conocimiento que aprender una nueva idea requerimos que sea de forma continua de la
forma sensorial; para enlazar una idea con el conocimiento debemos de comprender la
combinacién de las ideas sencillas y de esa forma formalizar una mayor idea que serd central nueva
en la psicologia del aprendizaje, a través de las representaciones se construird la inteligencia que
estard organizada, estructurada de la forma conceptual, , actitudinal, significativa, metodoldgica y
relacionada entre si, sosteniendo permanentemente una dindmica de contradiccién en la estructura

para de esa forma poder tomar decisiones y explicar dichas ideas. Sarmiento (2007)

Aprendizaje por descubrimiento

Un lenguaje relacionado entre el nifio y el padre de familia extiende sus saberes de tal manera que
concuerde para favorecer el aprendizaje, a base de lo aprendido se toma la reconstruccién del
aprendizaje por medio del nifio, en el cual tendrd un plan estratégico el de analizar su conducta y
de esa forma identificar el modelo con la diferencia individual con la importancia de las
caracteristicas observadas y reconocidas en el inicio de un aprendizaje y de desarrollar

discriminaciones y aptitudes requerido al inicio del aprendizaje.

El aprendizaje por descubrimiento es decir vamos a descubrir un concepto, definicién, asociacién
en un fin ensefiado a través del medio de la secuencia desarrollada del aprendizaje frente al
descubrimiento por la induccion, verificando la verbalizacion de la estructura que se descubre el
resultado de la ensefianza de manera inductiva y deductiva, lo cual serd un método donde lo

importante es obtener una secuencia relativa instructiva y estructurada.
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Aprendizaje como proceso de informacién defiende de interaccién el enfoque del ser humano es
como procesador de toda la informacién donde sefiala un acto de aprendizaje con una primera fase
de la elaboracion de manera interna, finalizando con la retroalimentacion acompaiiada de la

ejecucion y estimulacién que apoya a los procesos internos favoreciendo el aprendizaje.

La orientacién del aprendizaje para alcanzar las metas planificadas y especificas, adquiriendo
aptitudes propias, la planificacion de la educacidn es un principio basico, con la base de todas las
actividades analizadas y realizas donde se toman en cuenta segin Gagne que propone un
fundamento importante del momento de la planificacién e instruccién por el conductismo con
andlisis. Ausubel nos menciona que la motivacién debe ser de manera intrinseca dando
importancia relevante al aprendizaje de forma significativa con el procesamiento e informacién

recolectada como dos puntos clave.

El nifio aprende y es capaz de realizar una transformacion en el medio donde aprender a través de
una relacién dialéctica, aprendiendo con el desarrollo de las actividades positivas relacionadas en

el aprendizaje desarrollado. Sarmiento (2007)

Aprendizaje como una actividad

La forma de aprender tendrd un desarrollo del proceso la manera individual que iniciard
anteriormente del nacimiento y continuard en el proceso del desarrollo de sus etapas de la vida de
una manera progresiva, el ser humano se involucra de manera integral durante el proceso de un
aprendizaje desarrollando procesos cognoscitivos, una personalidad y también los sentimientos.

El aprendizaje es una actividad individual de manera espontdnea y desarrollo del pensamiento lo

cual estd conformado con el juego y las operaciones que sean viviente, de forma interconectada y
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forma actuante, donde el docente debe relacionar la interpretacion de contenidos base la funcién
de dichas operaciones que serdn la base principal de la nocién pretendiente al ensefiar.

Tener conocimiento que un nifio aprende de manera natural a base del descubrimiento en el
principio e inicio de su vida, los conocimientos que posee en el trascurso del desarrollo de las
etapas de la vida donde el Docente juega un papel muy importante estimular desarrollando la
motivacién hacia el nifio en el momento de la etapa del instruccion, ya que el nifio potencializa su
aprendizaje a partir de sus vivencias, el desarrollo de sus actividades y la situacion que le presenta
de manera relativa, significativa donde el aprendizaje se desarrolla de manera progresiva
espontanea ,implica una interaccién con el medio que lo rodea y también personas de su alrededor,
de manera grupal e individual.

Recordemos que las interacciones provocaran en los nifios sus comportamientos en su presente y
posteriormente su futuro, a ello se le denomina disposiciones conductuales, también vamos
encontrar los determinantes personales y el ambiente los cuales serdn potenciales en relacién a las
interacciones sociales.

Cuando se aprende se hace capaz de realizar una transformacion a través de la relacion dialéctica,

cada vez que el nifio aprende y se desarrolla en las actividades sociales de manera positiva

mediante las operaciones intelectuales. Sarmiento (2007)

Aprendizaje de Representaciones

Un aprendizaje de forma elemental para el nifio cuando adquiere y sigue un vocabulario, en la
atribucion de los significados determinados mediante los simbolos referidos a la definicién de los
objetos, el nifio aprenderd las palabras que van a representaran objetos reales basado en el

significado, identificando categorias. Sarmiento (2007)
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Aprendizaje de Conceptos

La definicién de conceptos por medio de situaciones, propiedades, que designaran el simbolo y
signo, donde el nifio aprende a partir de la experiencia comprendiendo la palabra, los conceptos
serdn adquiridos en base del proceso de la informacién, caracteristicas y adquirir la experiencia

directa. Sarmiento (2007)

Aprendizaje de Proposiciones

Los significados de las ideas se expresan a través de la forma de las proposiciones, es decir cuando
el nifio obtiene su propio aprendizaje a través de las ideas que contienen una dos o mds definiciones
conceptuales de manera establecida , el desarrollo de un concepto asimilado integro y perceptual

con una estructura cognitiva de los saberes previos. Sarmiento (2007)

Asimilar del hacer por diferencia del progreso cuando un concepto nuevo se relaciona a un
concepto incluso conocido por el estudiante existird una integral reconciliacién basado en el

conocimiento conceptual mayor de inclusién mayor que el concepto que ya conoce. Sarmiento

(2007)

Teoria Constructivista

Un aprendizaje constructivista es la base de la construccion propia de la definicidn conceptual del
mundo real donde se relaciona la corriente sociocultural, desarrollada con el rol propia en la
interaccidn social de desarrolla de manera cognitiva, fundamentalmente el andlisis de los cambios

de manea cualitativa se genera la organizacién de una estructura cognitiva de la consecuencia de
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las interacciones de estas relacionadas y el objeto de forma aplicable considerada teoria cognitiva
por lo cual lo existente de los procesos mentales internos, con la teoria del aprendizaje relacionado
con la construccién del estudiante a medida de la organizacion de la informacidn de la interaccién
del origen de la accién conducida con la base organizada mentalmente con una estructura con
esquemas debidamente relacionada, , lo cual denomina la capacidad mental de cada ser humano y
la participacién durante los procesos de los aprendizajes que se promueven para el docente en el

contexto favorable de un aprendizaje. Sarmiento (2007)

Los aportes de la teoria piagetiana, tenemos:

e “El desarrollo intelectual es un caso particular del crecimiento.

e Laactividad cognitiva es una instancia particular de la adaptacion bioldgica.
e Laestructura es un sistema de transformaciones.
e Aprender es un proceso complejo definido por los limites del crecimiento, la estructura

cognitiva y la capacidad de cambiar”.

Donde observamos y relacionamos el énfasis de un desarrollo personal, por ello intervienen
primeramente al estudiante quien participara de forma activa con la interpretacion de la realidad
de su alrededor proyectando de esa forma nuevos significados contribuyentes; el agente mediador
como la institucion educativa que facilita la socializacién, recordemos que el nifio en la institucién
educativa no siempre va a adquirir conocimientos que lo que le interesa mds bien como el docente
lo planifica y ejecuta a través de la participacién e involucrar durante el desarrollo de la actividad.
En la institucién durante el desarrollo de los aprendizajes es conocer las reglas de una interaccion

educativa, las formas del comportamiento, las relaciones subordinadas, promociones académicas,
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un conocimiento construido de forma individual o de forma grupal, el nifio va interiorizado

mediante los contenidos, las estrategias adecuadas y el funcionamiento institucional.

Debemos destacar una relacion muy importante sobre el papel que desarrolla los estudiantes en la

construccién de un conocimiento del sentido social, cultural, compartido y situado del conocer,

teniendo aportes del constructivismo como:

El estudiante relaciona el ambiente donde se encuentra aportar un conocimiento
constructivista.

Desarrollo de interpretaciones basada en una experiencia individual y una interaccién
individual.

Un contexto significativo para el desarrollo de un conocimiento emergente por el
estudiante.

La estructura del desequilibrio — reordenacién — equilibrio lo cual desarrollo y permite una
superacién constante.

Atencion a los conocimientos previos del estudiante.

Estructura de la planificacién, control y reformulacidn de los objetivos propuestos.
Generalidad y transferencia de los conocimientos hacia los contextos.

Clima empitico, respetuoso, aceptado.

Teoria Sociocultural

Un conocimiento y aprendizaje del paradigma cognitivo identificadamente la forma como

estudiante aprende desde un paradigma sociocultural donde el interés es para el nifio a través de

los enfoques integrales, cada nifio aprende mediante la prdctica y relacién social utilizando
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herramientas y formas de aprendizaje, mediante lo cual el estudiante aprende la transformacidn de
la cultura y su interioridad , primer momento donde el estudiante dependerd de los demds, una
forma de interiorizar las posibilidades de la actuacién de uno mismo de manera personal y la

responsabilidad de asumir responsabilidades de una actuacion.

Un contexto sociocultural forma parte de una mediacién cultural por la intervencién de un
seleccionado contexto, lo cual da origen al desarrollo del proceso psicolégico superior como son

las inteligencias propias del desarrollo del lenguaje.

Las inteligencias de forma interindividuales, serd el inicio de socializar con otros integrantes de
la sociedad y el contexto se desarrolla de forma intraindividual con una funcién de un desarrollo
cultural de un nifio serd por base de dos planos como son el psicolégico y el social, donde van
adquirir y desarrollar todas relacionado a la funcién mental como puede ser la superior y la inferior,
que serdn naturales ya que nacemos con ellas, lo principal la distincion de las funciones mentales
, desarrollando un aprendizaje y adquisicién de conocimientos, habilidades y destrezas lo cual se

modificara una estructura cognitiva.

El aprendizaje sobre la inteligencia y el potencial con ayuda de los Docentes y la herramienta
externa, basada también en aplicar la nueva tecnologia, construccién de herramientas internas para
los aprendizajes relevantes, el impulso de los conocimientos y las experiencias relacionadas a la

situacidn vivida todo ello posibilitard el aprendizaje de los estudiantes, consecuentemente en un

aprendizaje se basard con la ayuda de los demds. Sarmiento (2007)
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Marzano y Pickering (2005) Nos mencionan sobre las dimensiones que el aprendizaje por lo cual
es un modelo completo, un proceso de aprendizaje donde se subdivide en cinco tipos de los
aprendizajes, pero también podemos definirlo como cinco dimensiones del aprendizaje los cuales

son:

vr

Las actitudes y las percepciones.

» Adquision e integracion de un conocimiento.

» Extension y refinar un conocimiento.

» Condicionar un uso significativo de un conocimiento.

» Desarrollo de los hdbitos mentales.

Dicha dimensién ayuda de forma de mantener el foco desarrollado del aprendizaje, estudio del

proceso de aprendizaje y planeacion del curriculo, la instruccién y la evaluacion de los cinco

aspectos criticos de un aprendizaje.

Primera dimension “Actitudes y percepciones”

Las habilidades del estudiante son afectadas de manera relevante por la actitud y percepcién, con
un elemento clave el de la instruccion efectiva que ayuda a cada uno de los nifios y nifias para
establecer de manera positiva acerca del ambiente donde estd rodeado para el desarrollo del
aprendizaje puede ser el aula, ya que ello mucho dependera para fomentar y potencias las actitudes
que pueden tener frente a la situacion del desarrollo de sus conocimientos. Marzano y Pickering

(2005)
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Segunda dimension “Adquirir e integrar el conocimiento”

Debemos considerar a los estudiantes a base del desarrollo del aprendizaje donde pueden adquirir
nuevos conocimientos y adquirir de forma integrada , los estudiantes estdn en proceso de
aprendizaje, entonces el docente debe fomentar y guiar para que puedan relacionar un
conocimiento nuevo sobre los conocimientos propios que poseen para que puedan organizar dicha
informacién y producir de esa forma una memoria a largo plazo, los estudiantes también adquieren
habilidades y procesos de la manera de aprendizaje por medio del modelo para dar el proceso por

lo cual serd eficiente y sobre todo efectiva en la préctica de un desempeiio con mas facilidad.

Marzano y Pickering (2005)

Tercera dimension “Extender y refinar el conocimiento”

El desarrollo de los aprendizajes serd a base de la comprension de profundidad por medio un
proceso de extension y refinacion de los conocimientos, analizar de manera rigurosa de lo
aprendido, proceso de razonamiento comprension de la informacién, de manera comin del

razonamiento del aprendizaje se utiliza los conocimientos:

» Comparar.

» Clasificar.

» Abstraer.

» Razonamiento de forma inductiva.
» Razonamiento de forma deductivo.
» Construccion del apoyo.

» Anidlisis de los errores.

» Anilisis de las perspectivas.
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Cuarta dimension “Uso significativo del conocimiento™

Un desarrollo mds afectivo del aprendizaje lo presentamos utilizando conocimientos sobre las
tareas de manera significativa, un aprendizaje inicial asegurandonos que los estudiantes obtengan
la oportunidad del uso del conocimiento mds relevante de la planificaciéon de la unidad de
instruccidn, la dimensién de un aprendizaje se desarrolla por seis procesos de razonamiento, lo

cual construirdn y dar un sentido de conocimiento como son:

v Tomar la decision como el inicio .
v" Las soluciones de los problemas.

v" Una invencion desarrollada.

<

Desarrollo de forma experimental una indagacion.

v" Anilisis de los sistemas de la investigaci6n.
Quinta dimension “Habitos mentales”

Se ha desarrollado de manera habitual y reveladora lo cual permite pensar de una manera muy

critica, de la mano con la creatividad para regular el comportamiento, hdbitos mentales:

Un pensamiento critico

v" Preciso con la busqueda de la precision.
v" Biisqueda de la claridad con la mente abierta.

v' Refrene la impulsividad.
v" Una postura adaptable y adoptada frente a la situacion.

v De manera apropiada responda a los sentimientos y el nivel de conocimiento.
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Los pensamientos creativos:

v" Perseverante.
v" Superacidn de los limites de los conocimientos y las habilidades.
v Generacidn y confiabilidad de los propios pardmetros de evaluacién.

v Creacién de nuevas formas de las situaciones de forma desarrollada para el limite de

convencién que se manipule

Pensamientos autorregulados

v" Vigilancia de sus propios pensamientos.

v" Planeacién de una manera apropiada.

v" Poder identificar el uso correcto del recurso necesario.
v" Los comentarios tendrin respuesta de forma apropiada.

v" Se tendrd que evaluar la efectividad de la accién.

Dimensiones del aprendizaje

Poseen un impacto practico respecto a la educacidon, con la meta principal de una educacion
optimizada del aprendizaje de un sistema educativo enfocado en el modelo representando cada
criterio del aprendizaje efectivo , donde los criterios que usamos para poder tomar una decisiéon y
las evaluaciones del programa, es una herramienta de suma importancia de realce y aseguramiento

de un aprendizaje mejorado.
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Usar un modelo de satisfaccion de las propias necesidades utilmente comprendiendo el nimero de

posibles formas en usar el modelo de dimensiones del aprendizaje. Marzano y Pickering (2005)

ENSENANZA

Definimos la ensefianza la relacion comunicativa medible que respondera un proceso estructurado
por lo cual puede producir el intercambio relacionado a la informacion entre los mensajes de los
Docentes y los estudiantes, la ensefianza de estrategias adoptard el cumplir responsabilidades,

planificacién y organizacién de los aprendizajes esperados por los nifios.

La enseflanza se define como la actividad sociocomunicativa y de forma cognitivamente
dinamizada de un aprendizaje significativo en los ambientes complejos, el aula, el aula virtual, el
aula global, exterior del salon , de la forma sincrénica y asincrénica. Una ensefianza va adquirir el
sentido diddctico en relacién a la vinculacién del aprendizaje, los entornos de la ensefianza
aprendizaje retomando a una polémica produccién y estableciendo relacién por cada aportacion

diversa de la teoria de la enseflanza aprendizaje, proponiendo los modelos integradores e

incluyentes a postuladas ventajas por cada etapa. Sarmiento (2007)

La influencia de los medios de ensefianza posiblemente desarrollada en una ensefianza integrada
por medio del docente proponiendo un modelo integrador con una ventaja positiva y desarrollada
proponiendo reflexionar en un mundo educativo la eficiencia del desarrollo de las tareas
involucrando un mundo tecnolégico en el mundo educativo, influyentes en el medio de la

enseflanza con el funcionamiento integral. Sarmiento (2007)

El modelo de ensefianza se da de forma integral donde el docente toma decisiones reflexionantes

a la accién desarrollada, la forma en como aborda cada actividad dependerd mucho de la forma
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como interactia con cada estudiante, gestionando y organizandose el conocimiento en el desarrollo
de la motivacién que brinda a sus estudiantes , trasformaciones de las tareas educativas a las
actividades desarrolladas de manera operativa acompaifiado con los recursos tecnoldgicos , ello
propicia una accion naciente de una comunidad cientifica en el modelo repercuta la calidad de
enseflanza, una conciencia de aplicaciones como la toma de las decisiones y la autoevaluacion que
serd la reacondicionamiento del desarrollo de la planificacion potencialmente desarrollado , los
procesos de la ensefianza son encontrados relacionados por los valores y la identidad de la calidad
de valores intrinsecos de una prdctica educativa lo cual brindara una relacidn injustificada de la

enseflanza y el aprendizaje. Sarmiento (2007)

Un docente serd el sujeto capacitado para observar y diagnosticar los problemas de manera practica
el disefio, un desarrollo, la implementacién y una evaluacién de una curriculo se implicara todo
ello, un enfoque socio critico pertenecientes a nosotros con la interpretacion de los acontecimientos
generales de descubrimiento de las ideas y los sentimientos reciben en nosotros y de esa forma
nace la situacion , la interpretacion y solucién a la problemdtica , con el entendimiento y la
incidencia de un proceso de la ensefianza aprendizaje internamente por una teorias psicolégicas
diversas teniendo el andlisis del inicio de un modelo integrado capaz de armonizar los principios
propios de ellas de esa forma se evita alguna dificultad frente a la aplicacién de lo apartado.

Sarmiento (2007)
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Enfoques tradicionales de la ensefianza

A través de un enfoque técnico que seguird el neoconductismo de Skinner, se relaciona las
diferencias de manera extensa donde el estudiante es de forma activa su relacién con los arreglos
contingentes entre el docente a cargo y la actividad desarrollada condicién por medio de las
caracteristicas de los programas de estudios un enfoque heuristico de Bruner, Piaget y Stenhouse,
la importancia del desarrollo en habilidades de los aprendizajes, donde el docente propicia una
ambiente organizado, un ambiente organizado de esquemas de aprendizaje significativo

procesador de la informacion . Sarmiento (2007)

Ventajas de utilizar un modelo de ensefianza

v" Organizacién y planeacion de los elementos intervinientes del acto educativo en la forma
de corto y largo plazo.

v" Facilidad del logro de objetivos que pueden ser cognoscitivos y también afectivos como
los psicomotores y ellos puede dividirse en particulares y especificos.

v" Evitar la improvisacion de esa forma permitir la disminucion de un fracaso estudiantil.

v" Facilidad en la formacién de manera integral de nuestro estudiante lo cual motivar ayudar
que capte la atencidn e interés durante @desarrollo de la actividad.

v Una autoevaluacién de los estudiantes y desarrollo de los procesos educativos.

v" Identificacién de los roles de desempefio de la Docente y los nifios.
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Un enfoque técnico

Algunos son aprendizaje de forma automadtica el de prescribir el condicionamiento de las conductas
y estimulo externo de la voluntad propia, una accién humana en un entorno determinado produce
consecuencias, lo cual la psicologia lo denomina operante, un tipo de conductismo de manera
colaborador una influencia del dmbito educativo de un proceso de reforzamiento frente a
situaciones de la ensefianza aprendizaje y la aplicacién de principios de un condicionamiento

operante. Sarmiento (2007)

Se incrementa probabilidades de reacciones por medio de la operaciéon de cada uno de los
elementos de laconducta, pueden ser la serie de aquellos comportamientos de manera significativa,
semejantes a su organismo para poder condicionar y realizar la conducta del medio de la
manipulacién por cada estimulo para poder producirse con discrecidn ya que es un organismo con

estimulos condicionados.

Psicélogos conductuales mencionan la importancia de saber disponer frente a la situacién de los
aprendizajes de la forma de una respuesta brindada y el ser humano serd mds reforzada y potencial

con las probabilidades ocurrentes. Sarmiento (2007)

Los docentes podrdn disponer de los dos tipos de programas como el de refuerzo continuo
intermitente que estd basado en una conducta dominada, el uso de programas de refuerzos que se
logran mantener, la concepcion de los docentes el de convertirlos en buenos técnicos consecuencia
de un aprendizaje obtenido de manera eficaz , siguiendo el lineamiento del experto para desarrollar
la planificacion educativa e inducir en los estudiantes una actividad de forma condicionada por la
caracteristica prefija del programa de estudio, un esquema de entrada que consiste en procesos

como son la entrada y salida, serd el suceso modelado como de la atencidn, la retencidn, la
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reproduccion motriz y la motivacién , en la salida serdn el comportamiento de la imitacién y la
repeticion. Existe una concepcidn de los docentes sean buenos técnicos capaz y eficazmente en la
consecuciéon de los aprendizajes, siguiendo los lineamientos, el desarrollo eficaz de una
planificacién educativa, la forma de inducir la actividad condicionada a los estudiantes con

caracteristicas mencionadas por el programa de estudios. Sarmiento (2007)

El esquema de entrada — proceso — salida; la entrada serdn los sucesos modelados, como los

procesos de atencion, retencion, reproduccién motriz y motivacion, las salidas el comportamiento

de repeticién o la imitacion.

Para evaluar la enseflanza debemos de asumir de forma concreta el curriculo, las revisiones del
campo académico y estudiantil; la tendencia caracterizada en la reduccién racional del instrumento

que abordaran de los principios, los valores y las relaciones correspondientes. Sarmiento (2007)

Las decisiones de la metodologia con ensefianza aprendizaje programada donde el estudiante
siguiendo la forma del final mismo de lo haya aprendido y lo que se pretende aprender es la
metodologia seguida de la ensefianza donde el estudiante sigue un programa cuando termina de
realce de lo aprendido que pretendié al inicio, limitando su creatividad, su autonomia y su
innovacién como también la toma de decisiones consientes. Dichos elementos conductuales pasan
a un segundo plano por la teoria cognoscitiva dando relevancia en los aspectos conceptuales de un
aprendizaje con la importancia de la capacidad del ser humano, donde el aprendizaje es de forma
sistemdtica y activa no reduciendo a simples asociaciones, los criterios de un proceso ayudan al
docente en mejora de su ensefianza y de esa forma desarrollar educativamente a través de su buena

practica de forma critica y propuesta de manera enriquecedora. Sarmiento (2007)
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Un enfoque practico

Una reaccion frente al tecnicismo plantedndonos de esa manera la caracteristica por destacar un
cardcter variable de manera situacional, gestionando la realidad que existe entre la toma de
decisiones de forma prudente y equilibrada por parte de la docente quien tendra un papel de suma
importancia para realizar la investigacidn, planificacién e innovacion de la ensefianza. Piaget nos
menciona que durante las etapas de la vida debemos considerar que varian las estrategias y las
operaciones de manera cognoscitiva, el docente debera realizar exigencias de forma adecuada
como la organizacion de ciertas situaciones de aprendizaje desarrollado que logre la participacién
de manera cognitiva de la persona relacionada con los afectos y las vivencias particulares.

Sarmiento (2007)

La forma de ensefar provocando la transferencia de un nifio utilizando un material de lo aprendido

encontraremos 6 factores mencionados los siguientes:

v El nifio posee una actitud lo cual se lleva la transcendencia de los datos y uso del
pensamiento para resolver frente algtin problema.

v Todos los materiales de manera nueva son aprendidos deberin ajustarse a un marco de
referencia de esa forma aduefiarse de ellos por lo cual brindara una informacién de
conocimiento que posee.

v" Activacién de la propia capacidad de los nifios frente a la solucién de problemas.

v" Practica de aptitudes en relacion a la informaci6n con soluciones a problemas presentados
por parte de los nifios.

v" No se consigue aun explicar los nifios como realizan algunas cosas, pero ellos vuelven a su

propia conducta lo cual les brinda una oportunidad de reflexion frente a ello.
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v' Capacidad de manipulacién de la informacion que se empleara con la solucion de los

problemas presentados de manera condicional.

Los estudiantes seleccionan, codifican, abstraen, interpretan, integran y recuperan las
informaciones para de esa forma encontrar las soluciones de los problemas , la docente es quien
propicia la situacién de aprendizaje para que de esa forma el nifio participe en ella, procesos como
pensar, descubrir y explorar la situacidn, se presentara una materia de forma interesante agradable
y comprensible; no olvidar que el nifio volverd en si mismo y el docente debe esperar ello y ser
paciente frente a la accidn realizara una abstraccién para dar a entenderse lo que sucede. Sarmiento

(2007)

En el momento de la solucion de problemas, los nifios de forma intrinseca desarrollaran la nueva
informacién que ellos posee de esa forma nace un aprendizaje significativo. No olvidemos que la
ensefianza facilita el proceso del descubrimiento por si mismo de los nifios, donde significa
encontrar la verdad total nueva, para los nifios, y ello la ensefianza deberd propiciar en relacién a
un ambiente lleno de estimulaciones para que de esa forma el nifio pueda optar para abordarlo y
es asi que favorece la autonomia y la estimulacién del aprendizaje, tomando como importancia
eficaz de los materiales y que el nifio aprenda a través de dicha actividad, descubrimiento y
resolucién de los problemas con las estructuras del procedimiento, conceptos y criterios de la
traduccidn al nivel de realizacién de los objetivos construyentes del curriculo que posee que

posibilita una traduccién cortes del conocimiento. Sarmiento (2007)

Las actualizaciones de las cualidades éticas que posee la forma dirigida de una persona se

relacionara con ciertas cualidades de manera ética con el proceso técnico. Sarmiento (2007)
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Un enfoque sociocritico

El conductismo psicopedagdgico se ha evolucionado a base de la condicién del operante de una
explicacién del aprendizaje de manera limitada abarcando el estudio de procesos cognitivos, las
teorias tradicionales explicando de esa forma elementos importantes de las influencias de los
componentes sociales de un ambiente, y los determinantes sociales como potencialidades

actualizados a la conducta apropiada activados. Sarmiento (2007)

La escuela serd un factor importante escenario de nuestros aprendizajes de forma perspectiva en
los nifios, los jovenes, los adultos y organizaciones de un aprendizaje individual que serd el actor
y un aprendizaje social que serd el escenario, la reflexién con la introspeccién referido a un
conocimiento del propio pensamiento y condicién de subjetividad donde se diferencias las formas

de autocritica, la autoconciencia de una ideologia. Sarmiento (2007)

Un andlisis propio del lenguaje o implicitas lo cual domina la ideologia, una ilustracién mediante
los recursos de un conocimiento académico referido a los aportes filoséficos de la ciencia y en lo
general, enriquecedor del pensamiento e impulso critico de los propios esquemas mentales.

Sarmiento (2007)

La forma de aplicacion de los conocimientos cientificos manifestando la limitacién de una
enseflanza de lo inalcanzable de un objetivo transformador de una realidad de una manera critica
al pensamiento de causa efecto del trabajo dirigido para la transformacion de la idea base de

material de la existencia. Sarmiento (2007)
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Teoria de la instruccién

El aprendizaje es de naturaleza descriptiva, muestra situaciones de la que deriva un principio como
la teoria de ensefianza para prescribir la condicién optima mediante la cual el nifio puede
reconstruir de manera significativamente la informacién de forma determinada y una teoria de
instruccidn prescriptiva, enseflando marcos de la referencia de la organizacion de un aprendizaje,
la naturaleza tedricamente provocado en la dicotomia de la ensefianza aprendizaje. Sarmiento

(2007)

Cuando nos referimos a la traslacién mecdanica nos referimos directamente al principio generado a
la investigacion psicoldgica de los procesos basado en una teoria de instruccidn del planteamiento
psicopedagdgicos y reconstruccion del pensamiento, con el criterio de la racionalidad y seleccién
y la organizacién del conocimiento, interaccidn entre los conceptos nuevos y la existencia de la
informacién transformada con un producto a la modificacion de una idea nueva con un

conocimiento significativo. Sarmiento (2007)

Se hace referencia con dicha teoria al modo de organizar una instruccién que abordara la materia
alta y estructurada de forma profunda al modo de instruccién, con la motivacién y la organizacién

de una buena participacion activa de cada uno de los estudiantes. Sarmiento (2007)

Teoria de Asimilacién

Modelo constituido por tres elementos diferenciando a la recepcion de la explicacién de un
aprendizaje, todo ello se basa en el modelo estadio como la cantidad de informacién de forma

recibida, con el proceso de codificar e integrar la informacién del conocimiento existente, también
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el tipo es diferente de un resultado de los aprendizajes variados de cualidades de la cantidad y la

integracién de un aprendiz basado en una nueva informacion. Sarmiento (2007)
El concepto se forma de aprendizaje significativo con el enfoque necesario de las condiciones:

v" El material que necesitamos para promover el aprendizaje estard disponible, estructurado
de forma significativa, utilizando la asimilacién de activar el aprendizaje de forma

especifica y estructural.
El cual se asemeja a la condicién necesaria del aprendizaje significativo:

v" El nuevo material potencialmente significativo y no de forma arbitral.
v" Una estructura cognoscitiva previa de un sujeto que posee la idea relevante necesaria que
estd relacionada con los nuevos conocimientos.

v" El sujeto manifiesta un breve disposicion significativa por el aprendizaje con la actitud

activa.

Un aprendizaje de forma significativa se va ir produciendo a través de las interacciones de la
informacién nueva relevante y existente, con la estructura de forma cognoscitiva de un sujeto en
el resultado de la interaccion de una asimilacion de la formacién de la estructura diferenciada y

comodidad de una estructura existente. Sarmiento (2007)

Estructura cognoscitiva de un sujeto organizado de un desarrollo jerdrquico, abstracto e inclusivo

n el proceso asimilado y realizar de formas distintas:
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El aprendizaje subordinado

Como se relaciona de forma subordinada con una idea relevantes de un mayor nivel de un proceso
subsuncién, base la idea previa de un nivel superior de forma inclusiva que servird como anclaje

de aportaciones nuevas de los tipos de aprendizaje:

Direccionado de forma derivativa al concepto nuevo de servir una ejemplificacién o las
ilustraciones del existente, Correlativo como el concepto nuevo de extension que posee el ser

humano.
El aprendizaje supraordinado

La idea se relaciona con las ideas mds relevantes de las definiciones que existe con la estructura
cognoscitiva de un sujeto de menor nivel de abstraccidon como la generalidad e inclusividad a un

concepto de aprender.
El aprendizaje combinatorio

Un concepto no podrd relacionarse de manera subordinada de una estructura cognoscitiva que se
relaciona de una forma generalizada y relevante con el concepto de aprender y recordar lo dificil

en el caso anterior. Sarmiento (2007)

Una asimilacién que conduzca diferenciacién progresiva de un concepto con la proposicién
subsunsor como el inclusor mientras un proceso de aprendizaje y la combinacién mediante las
nuevas informaciones de manera existente en su estructura cognitiva y precisa, relacionada y
adquirible. Los procesos se desarrollan con una reconciliacion integradora de la forma que son
sefialados y relacionados en un aprendizaje significativo, dando relevancia e importancia a un

disefio de instruccion del material introductorio de la tarea de los aprendizajes de forma abstracta
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de su nivel de generalidad, afirmacion de una estructura cognitiva de la organizacién desarrollada
de forma jerdrquica relacionada con la generalidad de ideas de manera existente adquirible y

procesal. Sarmiento (2007)

Las ideas mds inclusivas de desarrollan en nuestra organizacién mental que poseemos incluyendo

ideas de forma progresiva y de una organizacion previa presenta las caracteristicas:

v Conjunto de manera breve acerca de la informacién verbal y la informacién visual.

v’ Material introductorio un aprendizaje de la informacién.

v" No se va incluir el contenido especifico del cuerpo del conocimiento.

v" Proporciona los medios generando de esa forma una relacién légica de los elementos de un
objeto de estudio.

v" Se influye un proceso de codificacién de los estudiantes.

La teoria de asimilacién se basa el significado adquirido relacionado con la interaccién del
conocimiento nuevo del concepto previo, con una estructura cognitiva de lo aprendido, una
informacién la retencion del producto disociable nuevos significados la fase obliteradora como la
consecuencia natural de la asimilacién el miembro estable de la interaccion y un significado propio
para involucrar un aprendizaje integracién de capacidad reminiscencia de la idea subordinada.

Sarmiento (2007)
Los 6 principios:
v" Subsuncién derivativa

Una situacién se describe un nuevo concepto de informacién de lo aprendido del caso o

ejemplificacién de una definicion o aprendizaje aprendido.
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v" Subsuncidn correlativa

Un aprendiz que se extiende la definicién que tiene la informacion.

v" Subsuncidn oblitera

Referente al hecho de los aprendices olvidando de esa forma informacién adquirible dependiendo

principalmente de la significatividad asociada a un aprendizaje.

v" Diferenciacion progresiva

Un proceso refinado de la significatividad de un concepto con una estructuracién de forma
cognoscitiva del estudiante base los conceptos que posee de manera inclusiva e introductoria para

luego diferencial de manera progresiva.
v" Reconciliacién integradora

La diferenciacion cognoscitiva de la forma establecida relacionada con el concepto de una

estructura cognoscitivas.
v" Aprendizaje subordinada

Se construye un concepto de forma integral de gran dominio del conocimiento de forma previa y

intimamente relacionada.
v" Organizadores previos

El organizador previo al aprendizaje de la construccién del conocimiento que posee de forma

aprendido, con definiciones que ya poseen y las que poseen de forma nueva.
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Teoria de la elaboracién

El propésito de una actividad desarrollada la forma de prescribir la seleccién estructura y
organizacién de contenidos base a la instruccién superacidon y adquirir transfiriendo el

conocimiento significativo de la teoria del procedimiento éptimo.

v Representacion de la estructuracion de los conocimientos méas complejos.
v" La secuencia del pensar las materias complejas.

v' Laestrategia determinada de forma Gptima para la presentacion de una materia compleja.

Segtin la psicologia de forma cognitiva adquiere y retiene el conocimiento de la funcién de una
estructura cognitiva existente del estudiante, activos para un aprendizaje en base al procesamiento
de una informacion, codificando, almacenando y recuperando el contenido de la informacidn.

Sarmiento (2007)

Una teoria de elaboracion del modelo del disefio:

v Se desarrolla y proporciona el formato de la organizacion jerdrquica que facilitara la
codificacién y el almacenamiento del aprendizaje.

v Uso de la sintesis que se relaciona de manera propensa y relacionada para el concepto
relevante con una vinculacién de sistematizacion.

v" Accesibilidad proporcionada a las redes y niicleos de relaciones frente a una idea.

Mayor poder prescriptivo con los 4 tipos de los conocimientos adicionales como son un
conocimiento de manera subordinada, un conocimiento de manera supraordinado y por ultimo un
conocimiento de manera combinatorio, de forma adquirible en el nivel del recuerdo y la forma de

aplicacién. Sarmiento (2007)
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Una teoria de acumulacioén la definicién de las jerdrquicas de los aprendizajes de un modelo de 3
estadios propios de ellos que propone y activa el aprendizaje, rechazando la secuencia de forma
inductiva que parte del todo y propone una actividad de andlisis con el nivel del comportamiento

simple y observable. Sarmiento (2007)

La teoria de la elaboracién de los principios como:

v" El principio de la sintesis

Presentado al inicio del organizador de forma previa de los conocimientos de forma general y lo

simplificado.

v" El principio de la elaboracién gradual.

Conceptos y definiciones de manera explicita y general a lo detallado.

v" El principio del familiarizador introductorio.

Definicién de manera explicita y general de la proporcién de una analogia.

v" El principio de lo mds importante a lo primero

Aspectos por cual determina la propuesta de un acuerdo de contribuir su comprension.

v" El principio del tamafio éptimo.

Elaboracién de forma suficiente para el reconocimiento proporcionado de manera amplia con el

nivel profundo de su elaboracidn.

v" El principio de la sintesis periddica.

La proporcién de la elaboracién de manera sistemadtica a base la relacion detallada del constructor

y el contexto de lo elaborado.
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2.2.2.2. Estrategias Didacticas

ESTRATEGIAS

Segiin Ronald Feo (2010) estrategias diddcticas serdn procedimientos, actividades y también como
los métodos que aplica la Docente para cada uno de sus estudiantes, donde organiza la accién con

la forma de construir y el logro de metas de un aprendizaje de forma prevista e imprevista de la

enseflanza adaptada en la necesidad de forma significativa.

Una estrategia diddctica estd conformada para el proceso afectivo, un proceso cognitivo, un
proceso procedimental, lo cual permite construir un aprendizaje del nifio y la forma de instruccién,
una estrategia diddctica fundamenta un procedimiento deliberado de la ensefianza aprendizaje la
intencién de la motivacion donde engloba diversidad de definiciones dependiendo de la

subjetividad, recursos y el contexto de las acciones didacticas. Ronald Feo (2010)

Proponer el elemento esencial donde la docente va a requerir el dominio propio a base de las series
de cada uno de los elementos de los procedimientos pertinentes, con una diversidad de forma
conformada con un contexto escolar un punto clave del eje didactico, con base de planificar evaluar

el aprendizaje y estrategia de la ensefianza. Ronald Feo (2010)
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Se dard una clasificacion de la estrategia diddctica como:

La estrategia de la ensefianza

De forma presencial de un docente y el nifio, formara un encuentro pedagégico lo cual se establece
el dialogo real de forma didéctica y de esa forma la necesidad pertinente para los nifios. Ronald

Feo (2010)

La estrategia instruccional

Cuando la docente y el nifio de interrelacionan de forma presencial no serd de forma necesaria
donde el nifio tomara conciencia del proceso de aprendizaje basado en los materiales impresos que
se establece a través de un dialogo de forma didéctica simulada con un procedimiento general,
asesoria de manera no obligatoria de ambos apoydndose lo auxiliar de un recurso que es

instruccional tecnoldgico. Ronald Feo (2010)
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La estrategia de aprendizaje

De la manera consiente cada procedimiento general deliberada por el aprendizaje, donde los nifios
emplean técnicas de reconocimiento y el estudio de las habilidades del potencial de las destrezas
y la tarea escolar recordando cada uno de los procedimientos que deben ser tinicos y sobre todo

exclusivos. Ronald Feo (2010)

La estrategia de evaluacién

La funcién valorable del procedimiento acordado y generalizado a base de la reflexion de las
funciones favorables y descriptivas de cada uno de los logros de los nifios y también de los

docentes con las metas de los aprendizajes y la ensefianza. Ronald Feo (2010)

Las estrategias diddcticas en las practicas diarias estardn entrelazadas por los procesos de
enseflanza aprendizaje como base del agente primordial y de forma activa que serd el nifio, el cual
adapta y procesa la informacion de sus conocimientos previos para aprender, considerando los
elementos comunes presentes en la estrategia diddctica y el logro del aprendizaje pertinente y

transferible. Ronald Feo (2010)

Se debe personalizar las estrategias lo cual permite compenetrar los procedimientos légicos que se
pueda plantar en la pertinencia de una estrategia disefiada en el discurso de un procedimiento que

genera la credibilidad. Ronald Feo (2010)

Propuestas de estrategias:

v Las estrategias podrdn ser generadas y activadas con el conocimiento previo en la

recuperacion e identificacion del conocimiento previo frente a un tema especifico,
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aclaraciones de la intencién educativa que la docente desarrolla en una sesién de
aprendizaje.

v' Las estrategias pueden adquirir la facilidad del conocimiento por parte de la docente que
permite a los nifios poder establecer la relacidn del conocimiento previo y la informacién
nueva la mejoria de la codificacion y la organizacién de la informacidn de aprendizaje con
las técnicas de la analogia, las ilustraciones, mapas conceptuales, organizadores graficos,
resimenes, lecturas y también como los procedimientos de la observacion, el andlisis, la
comparacion, la sintesis, la expresion verbal.

v Una estrategia del desarrollo de contenido procedimental con las habilidades de forma
cognitiva y las habilidades de forma psicomotriz permitiendo un andlisis de la situacidn, la
informacion, aplicado el conocimiento, utilizando las herramientas, transformando el
aprendizaje a la situacion cotidiana.

v' La estrategia puede adquirir la actitud, el valor y la norma lo cual permitird relacionarse
con los demds, buscando el estudiante percibir una situacion de su entorno didéctico,
convirtiéndose de forma un dilema moral, tomar conciencia de ello, juicios valorables, y el
intercambio de puntos de vista.

v" Seleccion de las formas estratégicas de la suma importancia de una forma secuencial,

contribuir afianzando la identidad cultural de concebir una secuencia didictica.

Flores (2017) Los procedimientos de forma liberal que la docente promueve con el estudiante
desarrollo de forma efectiva de la estrategia de relevancia diddctica, una funcién objetiva del
aprendizaje de la capacidad que permite construir los contenidos, con el desarrollo de

procedimientos y transferencia de los aprendizajes construidos establecidos y relacionados.
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De suma importancia la estrategia enfocada con el objetivo de planteamiento determinado del
contexto basado en una enseflanza aprendizaje, las estrategias diddcticas se ponen en préctica,
fomentando un aprendizaje relacionado coordinado y complementario promoviendo de esa forma
puedan participar de forma activa los estudiantes de manera organizada y comprensible. Flores

(2017)
Los componentes fundamentales:

v" Participacion activa de los estudiantes con base de un desarrollo del proceso de ensefianza
de aprendizaje con un docente formador.

v" Ensefianza del contenido de forma conceptual, forma procedimental y forma actitudinal.

v Condicionamiento entre los espacios temporales y los ambientes de los aprendizajes.

v" Definiciones conceptuales y actitudinales de un proceso de aprendizaje.

v" Factor primordial del tiempo.

v" Saberes del conocimiento previo del nifio.

v Se emplea una correcta modalidad de trabajo de forma individual y de forma grupal.

v" Proceso de la evaluacion por medio del diagnéstico, de la formacién y sumatorio.

Flores (2017) La importancia de las estrategias diddcticas contribuyentes a un desarrollo
competitivo del estudiante, el tomar decisiones el proceso del desarrollo base la aplicacién de
laestrategia de una clase lo cual existe elementos claves para su desarrollo como son: durante
la clase se desarrollara tiempos del inicio, tiempo del desarrollo y el tiempo del cierre; como
también la forma que se representan las estrategias de forma intrinseca en relacién al momento

de identificar el tipo de estrategia secuenciada de la ensefianza a través del esquema:

51




PREINSTRUCCIONALES ~ COINSTRUCCIONALES

/ POSTINSTRUCCIONALES

‘ EPISODIO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

v

Estrategias preinstruccionales

La relacién que existe entre a que y como aprender la incidencia de forma activa generanado los
conocimientos previos utilizando estrategia titiles donde el nifio contextualiza su aprendizaje y su
expectativa de forma pertinente, destacando la sugerencia de aplicar las estrategias de manera

preinstruccional al inicio del desarrollo de una clase. Flores (2017)

El desarrollo de forma natural flexible, flexible, adaptable y contextualizada en la estrategia

diddctica y una posibilidad de la estrategia diddctica en los momentos como son el inicio, el

desarrollo y el cierre. Vaello (2009)

Las categorias de la estrategia es la elaboracion de informacién propia que un estudiante puede
construir a través de su conocimiento la generacidn de las ideas, permitiendo de esa forma elaborar
un profundo nivel cognitivo, fomentando creatividad y el desarrollo de las habilidades cognitivas

de forma superior como la interpretacion, criticar, la elaboracion, generacion, analisis, resolucién

entre otros. Vaello (2009)

Respectivamente una categoria por medio de las representaciones de las informaciones reflejada

en su conocimiento por parte del nifio a base de una representacion visual o también puede ser
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grifica , estructuras e ilustraciones con contenidos en mapas conceptuales, cuadros sindpticos,
promoviendo habilidades cognitivas como organizando, sintetizando, contrastando, describiendo,
distinguiendo, explicando , la comprensién de la informacion permitiendo que el nifio pueda
estructurar esquemas mentales con un contenido propio nuevo y la comprensién de su totalidad,

habilidades modeladas en relacién al conectar, comprension , desarrollo, categoria, reordenacidn.

Vaello (2009)

El desarrollo de una habilidad oral promovera de manera orientada la practica de una competencia
oral y la elaboracion del discurso del nivel lingiiistico, fomentamos la comunicacién oral
promoviendo habilidades cognitivas como son la argumentacién, juzgar, valoracidn,
convencimiento, apoyo entre otros, la facilidad de la organizacién de dichas estrategias poder ser

ocupadas en el momento especifico y la posibilidad de la estrategia de la misma. Negrete (2010)

Muy importante es seleccionar y aplicar la estrategia de toma de decisiones de la docente, donde
involucra la que la docente de manera independiente amplié su variedad de estrategias que puede
aplicar en los procesos de poder escoger que, y cudl puede ser mdas pertinente, con el desempeiio
especifico y requiriendo el momento de reflexionar el nivel diddctico, considerando una sugerencia

ttil y aplicable para tomar la decision de aplicar en un nivel del aula. Negrete (2010)

Considerar todas las caracteristicas generales por cada uno de los nifios y nifias en el nivel

cognitivo, nivel socioafectivo, nivel motivacional, nivel del conocimiento, nivel del estilo de

aprendizaje.
El aprendizaje en forma generalizada y por los contenidos curriculares de formas particulares.

Intencién pedagdgica con el objetivo de alcanzar la actividad pedagdgica realce al nifio para lograr.
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Desarrollo del monitoreo de manera constante el cémo se va ejecutando todos los procesos de las

enseflanzas aprendizajes en el progreso de cada uno de nuestros estudiantes.

DIDACTICA

Delgado (2009) nos menciona que la diddctica es una técnica de cémo se va emplear la forma de
manejo y forma eficaz sistematizada durante los procesos de enseflanzas aprendizajes por el

componente de la interaccion en un momento didactico puede ser:

v" El docente o el profesor.
v El discente o el alumnado.
v El contenido o la materia.

v" El contexto del aprendizaje.
Las estrategias metodoldgicas o diddcticas.

Es muy importante definir cada una de ellas en relacién la estrategia didactica que contempla a la
estrategia de aprendizaje de esa forma va a facilitar y proporcionar un proceso de informacién de

manera profunda. Delgado (2009)

arategias centradas en la individualizacion de una ensefanza.

Estrategias para la ensefianza de grupo, centrado en presentacion de la informacion y colaboracidn.
Estrategia centrada del trabajo colaborativo.

Las técnicas centralizadas de forma individualizada de la ensefianza
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Donde se utilizan las técnicas adaptables a la necesidad e interés del nifio, como la herramienta
que brindara un entorno permitiendo de esa forma elevar su autonomia, un control de su ritmo de
enseflanza y secuencialidad de su aprendizaje, utilizar las técnicas van adaptar una necesidad e
interés del nifio donde la docente establece la relacién y asignara la actividad de su
autorrealizacién, como la recuperacion de la informacién con los recursos que posee como el
internet y los trabajos individuales con los materiales interactivos dentro del laboratorio,
simuladores, experimentaciones, modelos y creaciones , todo ello que el fin de desarrollar un
aprendizaje practico para el aprendiz de manera centrada relacionada con el pensamiento critico

de la creatividad. Delgado (2009)

Para recuperar la informacién debemos hacer que el nifio construya su propio conocimiento que el
posee de manera interior con su biisqueda y poder localizar dicha informacién; la docente va
intervenir de manera minima brindando pautas para orientarlo de forma necesaria para el desarrollo
de la actividad, haciendo conocer que no siempre la informacién que encuentre es vilida y por ello

debe de comparar fuentes que sean necesarias. Delgado (2009)

Materiales interactivos fomentando un trabajo auténomo como los tutoriales ejercicios y

actividades précticas que la docente aplica con el objetivo de ejercitar el pensamiento critico y

también un pensamiento creativo con los métodos como son el andlisis, la ejercitacién, la solucién

de problemas, la experimentacion, los aspectos principales la técnica que emplea la docente para
(66

interactuar con los estudiantes requerimientos en el drea de la competencia de utilizar un contenido

y la guia de utilizar la secuencia y los ejercicios establecidos. Delgado (2009)

Los contratos de los aprendizajes, la técnica interesante se va establecer la divisién de una
responsabilidad de la docente y el nifio, elaborando el curriculo relacionado a la responsabilidad
que existe entre la docente y el nifio, elaborando un curriculo interviniendo la necesidad educativa
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de forma individual, el nifio construird sus conocimientos por medio del procedimiento de la
motivacion de aprendizaje y cuando la docente fomente la meta que el nifio deberd alcanzar, las
técnicas pueden ser también utilizadas de las formas grupales, realizando de manera escrita para
establecer el aspecto de la meta, el tiempo, el procedimiento, la cantidad de personas

pertenecientes, todo ello una cardcter formal. Delgado (2009)

La préctica serd la técnica que establece el conjunto de por medio de la red supervisada profesional
y calificada, brinda un acercamiento con control a la situacién real, estableciendo al nifio en el
desarrollo de su practica con la actividad del tiempo de la funcién que debe cumplir, un docente

debe estar involucrado durante todo el proceso para guiar lo necesario. Delgado (2009)

El aprendiz serd la técnica que establecerd el lineamiento de la situacién determinada del estudiante
del rol de aprendizaje e interaccidén con los expertos en la terminologia existente ayudado a la
orientacién y guia a otros estudiantes de igual manera al realizar trabajo de forma individual de

cada compaiiero. Delgado (2009)

La técnica central del pensamiento critico utilizando las actividades de forma seleccionado y
evaluacidn de la informacién y la solucién potencial de la organizacién de uno mismo, poder ser
la creacidn de los grificos y los ensayos del aspecto positivo y negativo, de la sintesis de la lluvia

de ideas, sumatoria, las reflexiones y los esquemas. Delgado (2009)

Técnicas centradas a la creatividad pretendiendo la motivacion y potencial de la habilidad creativa
del estudiante en la solucion del problema o la situacion, con la imaginacidn, el desarrollo del
pensamiento metafdrico, formulacidn de ideas, implicaciones personales de la docente asumiendo
el rol de gestion por la distribucidn de la actividad, apoyo con el ejercicio que se realizé. Delgado

(2009)
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Técnicas de forma expositiva y participativa por medio de la comunicacién hacia el grupo se
posibilitard mucho de manera positiva para una construccién previo del conocimiento grupal de
las informaciones de forma sumistrada interviniendo los roles, del expositor que es el docente y
un experto de los estudiantes y luego el grupo serd el recepcion de la informacion, cuando tiene la
responsabilidad de poder realizar la actividad de forma individual de compartir de un grupo de
resultados por las preguntas, los esquemas propuestos, y los ejemplos previstos, entre las técnicas

de la exposicion diddctica , del grupo la entrevista y la consulta de teorias publicas. Delgado

(2009)

Exposicion didactica la forma como se representa un tema organizado por los aspectos de la
unidad, haciéndole énfasis con la diferencia del elemento bdsico usual la clase corta que persigue
un objetivo reforzado con las actividades generales, de manera con introducciones y de suma
importancia conformado con los grificos imdgenes visuales y recursos auditivos con las

demostraciones amplios, no olvidando un pensamiento critico y analitico. Delgado (2009)

Preguntas al grupo indicara el lanzamiento de las preguntas generadoras a partir de un tema
especifico de los trabajos realizados por parte de los nifios, permitiendo de esa forma un dialogo
como la técnica utilizada en los foros con una motivacién la incentiva de la participacion y las
autovaloraciones que permitiran al docente poder observar progresivamente y de manera

diagnosticada en las dreas que se necesita fortalecer en los nifios. Delgado (2009)

Simposio la mesa redonda o el panel consiste una reunién presentaciones de forma de un grupo
experto exponiendo visiones diferentes y los aspectos divergentes del mismo tema guiado por el
moderador, luego participaran los estudiantes brindando sus participaciones plantearan preguntas

o también reflexiones. Delgado (2009)
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La entrevista y las consultas ptblicas en donde los estudiantes pueden plantear las preguntas o
también reflexiones de un tema especifico de su interés y trabajo de igual manera reflexionada un
tema concreto de una amplia informacién aclarando los conceptos y definiciones de cada uno de

los estudiantes realizar una investigacién previo tratando el fin de poder preparar preguntas para

una actividad. Delgado (2009)

Tutoria publica establecen la técnica del docente brinda a cada uno de los estudiantes en el espacio
conferencia de manera electronica en el objetivo aclarando dudas anunciando eventos y las

respuestas de las preguntas frecuentes del aspecto a tratar. Delgado (2009)

Tablén de anuncios un espacio para la interaccidn social de los estudiantes donde pueden
intercambiar las problematizaciones y las cuestiones y los puntos de la vista, en el tablén de los
anuncios permite estar ofreciendo y buscando la ayuda entre en el miembro del grupo,

compartiendo el problema, la experiencia, las reflexiones y los recursos localizados. Delgado

(2009)

Exposiciones la representacion del trabajo asignado previo por la docente se realiza de forma
individual lo que se pretenden un desarrollo del andlisis y poder una sintesis de la informacién
reflexidn y creatividad en el otro aspecto de la presenta los demds miembros del grupo de forma
paralela un espacio de la discusién del preguntar y aportar al grupo, por lo cual la mediacién y

moderacién que la Docente guia el tema del interés que se necesitan profundizar. Delgado (2009)

Contrario de la técnica anterior de la construccién del conocimiento grupal y emplear la estructura
de la comunicacién colaboradora, teniendo los resultados estardn compartidos en el fundamental
una participacién de los miembros cooperativos y el intercambio de la idea grupal, un docente

podra brindar la norma, y una estructura de actividad de seguir y también valorar de ello, bajo la
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principal técnica que favorecieron los trabajos colaborativos, los trabajos de las parejas, la rueda
de idea , practicar la lluvia de ideas, una votacion , la valoracion de las ideas, un debate y foro, los

subgrupos de investigacion . Delgado (2009)

Trabajo en pareja de diversas formas para realizar la actividad del ejemplo de la asignar la actividad
dividi6 del grupo en esta forma de parejas analizando el resultado del compaifiero realizado a través

de la entrevista y forma de intercambiar el trabajo de la revisidn. Delgado (2009)

Lluvia de ideas en el conjunto de conocimientos y de ideas del miembro del grupo acerca del tema
determinado bajo la moderacién de una docente designada de la funcién e importancia de la
sintesis colectiva y conclusion de acuerdo a la clasificacién de su poder de manera textual

desarrollar el aporte. Delgado (2009)

Rueda de ideas muy simulacién de lluvia de ideas solo que la diferencia serd que el grupo se va a

dividir en los subgrupos realizado bajo un aporte y seleccionamos cinco ideas de las situaciones

del problema por un docente. Delgado (2009)

Votacion de nuestro grupo cada uno de los integrantes brindara su aporte de una forma previa

sugiriendo soluciones y estableciendo de manera sometida por un docente. Delgado (2009)

Valoracién la forma de andlisis proveniente de la previa decisién mencionando y distinguiendo

aspectos positivos y aspectos negativos de la consecuencia de ello. Delgado (2009)

Debate y foro del cardcter formal conformado por el moderador basicamente la funcién de inicio
y aclarando los términos, involucrando un grupo conformado por estudiantes para de poder
expresar las aportaciones de un debate de manera organizada, base de ello la cuestiéon de la

presentacion de las diferentes aportaciones y participaciones de los nifios. Delgado (2009)
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Subgrupo de discusion la docente tendrd que dividir en cuatro y cinco personas para poder
proponerles un tema para ser analizado de maneras perspectivas de la exposicién de la conclusién

y el resultado de un grupo bajo la moderacién que la docente indique. Delgado (2009)

Controversia estructurada se define un tema por medio de la docente para poder solicitar el aspecto
positivo del tema propuesto realizando un debate y los nifios estardn preparados o lo contrario dar

un tiempo para que puedan investigar. Delgado (2009)

Juegos de roles con diferentes actitudes y las reacciones para los nifios por parte de la docente que
se basara en las situaciones y hechos significativos de una caracteristica principal y primordial de
los papeles, como aquellos comportamientos de lo cotidiano del ser humano. La docente va
establecer y desempeiiar brindando un espacio para fomentar la reflexién y la construccién de los

conocimientos del aprendizaje. Delgado (2009)

Estudio de casos teniendo como un objetivo principal el de formular las conclusiones donde la
docente promueve un resumen de la situacién y problema de acuerdo a los objetivos, puede ser

resuelto de manera grupal y de ello exponer sus resultados. Delgado (2009)

Trabajo proyectos serd la técnica generada de resultados de forma constituida que se realiza en una
actividad, genera resultado de la manera acumulativa hasta lograr un producto final. Delgado

(2009)

Afiche nuestros estudiantes se organizardn y elaborardn un producto con el objetivo de la forma
simbdlica del tema determinado propuesto, investigacion relacionado y reflexionado se realiza una

descripcién de forma coherente visualizada y significativa. Delgado (2009)
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2.23. DEFINICION DE TERMINOS BASICOS
Ensefianza

Un proceso para transmitir conocimientos, de técnicas. las habilidades y las normas basindose el
método a través de la serie del apoyo de materiales y la actividad diversificada relacionada con la
interaccidn de los elementos del docente y los nifios con el objetivo del conocimiento educativo.
Aprendizaje

Un proceso por lo cual modificamos y adquirimos la habilidad, la destreza, el conocimiento, la
conducta y el valor por medio del resultado de un estudio, y el desarrollo de la experiencia,

involucrar la instruccion, proceso de razonamiento y método de la observacion.
Ensefianza aprendizaje

Un proceso donde se transmite el conocimiento especial y general para la materia, el ser humano
estd capacitado para plantear una solucién frente a una situacion, con el mecanismo que va adquirir

a través de los datos de la recopilacidn y la organizacién de su informacién.

Estrategias didacticas

Procedimientos por medio de recurso utilizado por la docente promoviendo un aprendizaje de
forma significativa y la facilidad integral del procesamiento de un contenido de la manera

consciente y profundamental.
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CAPITULO 111

23. MARCO METODOLOGICO
23.1. POBLACION Y MUESTRA
23.1.1. POBLACION

El siguiente trabajo de estudio serd realizado en la Institucién Educativa Inicial Jesis Maria en el
Departamento de Arequipa y distrito de Paucarpata; especificamente niﬁos y nifias del Nivel

Inicial.
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23.1.1.MUESTRA

La muestra para este estudio estd comprendida por el aula de 3 afios del nivel inicial,donde el tipo

de muestreo es no probabilistico, de cardcter intencional debido a que la investigacidn se realizara

en una seleccién de una cantidad de unidad de analisis.
23.2. UNIDAD DE ANALISIS

Los 14 nifios de 3 afios del nivel inicial.

23.3. METODOS DE INVESTIGACION

- Muestreo probabilistico.

2.3.4. TIPO DE INVESTIGACION

-Investigacion tipo descriptiva.

Segiin Sampieri (2011) el propédsito general de una investigacion de tipo descriptiva es el del
descubrimiento de la situacidn, el cémo se manifiesta, especificando la propiedad muy relevante e

importante del andlisis, seleccionando una serie de cuestiones midiendo a cada una de ellas de

forma independiente para dé esa forma describir los resultados de lo investigado.

2.3.5. DISENO DE INVESTIGACION

Mi trabajo de investigacion por ser un estudio social, por el tiempo y ocurrencia de los hechos y

por el estudio de sus variables es de cardcter cuantitativo.
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23.6. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
2.3.6.1. TECNICAS

¥v" Observacion.
v' Entrevista.

v" Encuesta.
23.6.2. INSTRUMENTOS

v' Entrevista.
v" Cuestionario.
v Ficha de observacion.

v Registro de evidencias.
2.3.7. Validez y confiabilidad

E]

Para la validez del instrumento se consultd a los expertos especialistas en relacion a las variables de
3

mi estudio, obteniendo el promedio de valoracidn de cinco (excelente), posteriormente se realizd la

prueba de concordancia de esa forma obtener la confiabilidad de |a validez del contenido de la

prueba.
2.3.8. Técnicas ﬂra el procesamiento de analisis de datos

v" Recoleccién de datos.
v" Procesamiento de la informacién.

v' Presentacion y publicacion de los resultados.
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2.3.9. Validacién y confiabilidad

La ficha de observacién del nifio(a), para conocer el uso de estrategias didacticas para involucrar

en el proceso de ensefanza aprendizaje a los nifios, es factible de serd aplicada, debido a que se ha
planificado el recojo de evidencias mediante la observacidn directa y su registro individual, para

posterior toma de juicios de valor. Con un promedio de valoracion de cinco (EXCELENTE).

La entrevista para la docente, elaborada con la finalidad de conocer el uso de estrategias diddcticas

para involucrar en el proceso de ensefianza aprendizaje a los nifios, es factible ser aplicada debido
a que se utiliza un lenguaje claro y de fécil comprensién, asimismo las preguntas consideran
aspectos vinculados con los procesos pedagdgicos y el uso de estrategias didacticas. Con un

promedio de valoracidn de cinco (EXCELENTE).

El cuestionario para los padres de familia, sobre el desarrollo de estrategias diddcticas para

involucrar en el proceso de ensefianza aprendizaje, es factible de ser aplicado debido a que se

utiliza un lenguaje claro y sencillo vinculado con las experiencias de los padres de familia en los

momentos de acompaflamiento a sus nifios y nifias. Asimismo, considera aspectos relacionados

con las variables e indicadores propuestos. Con un promedio de valoracién de cinco

(EXCELENTE).
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CAPITULO VI

4.1. Resultados y discusiéon

Para la presentacién de los resultados se tomd en cuenta el objetivo de analizar las estrategias
diddcticas para involucrar en el proceso de ensefianza aprendizaje. Cuya hipdtesis es: Es probable

que el desarrollo de estrategias diddcticas esté relacionado con la ensefianza aprendizaje en los

nifios y nifias de 3 afios de edad en la Institucién Educativa Inicial Jesis Maria- Arequipa 2021.

A partir de los hallazgos encontrados, aceptamos la hipdtesis alternativa general el que existe

frecuencia de las estrategias diddcticas asociadas con la ensefanza aprendizaje en los nifios y nifias

de 3 afios de edad en la Institucion Educativa Inicial Jesis Maria — Arequipa 2021.
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TABLA N° 01

;Su nifo(a) se siente motivado por su profesora en clases?

INDICADOR PORCENTAIJE
Si, la profesora lo motiva para trabajar en la actividad. 92.7 %
No, la profesora no motiva. 7.1 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 92.7 % dijo que si la profesora lo motiva para

trabajar en la actividad y el 7.1% que no la profesora no motiva, entonces podemos obtener como

resultado que los nifios en su mayorfa se sienten motivados por su profesora en clases.

1" ;Su nifio(a) se siente motivado por su profesora en clases?

14 respuestas

@ Si. la profesora lo motiva para trabajar
en |3 actividad
@ No, la profesora no motiva

@ 5, la profesara lo motiva para trabajar
en clase
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TABLA N° 02

. Observo que la profesora apoya su nifio(a) durante el avance de la clase?

INDICADOR PORCENTAIE
Si, la profesora muestra el apoyo y acompana en la clase. 100 %
No hay apoyo durante la actividad. 0 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena
INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 100 % dijo que si la profesora muestra el apoyo y
acompaiia en la clase y un 0 % que no hay apoyo durante la actividad, entonces podemos obtener

como resultado que en la mayoria de los nifios la profesora apoya durante el avance de la clase.

2" ;Observa que la Profesora apoya a su nifio(a) durante el avance de la clase?

14 respuestas

@ S|, la profesora muestra & apoyo y
acompafia en la clase

@ Mo hay apoyo duranie la actvidad
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TABLA N° 03

. Observa que su nifio(a) participa en el desarrollo de la actividad de
aprendizaje?
INDICADOR PORCENTAIE
Si, participa de manera emocionada. 100 %
No participa y no quiere asistir a clases. 0%
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 100 % dijo que si participa de manera emocionada

y el 0 % no participa y no quiere asistir a clases, entonces podemos obtener como resultado que
los nifios en su mayoria participan en el desarrollo de la actividad de aprendizaje.

3" ;Observa que su ninola) participa en el desarrolio de la actividad de aprendizaje?

14 respuestas

@ S, participa de manera emocionada
@ No participa y no Guiede asistir a clases
@ Si participa de manera participada
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TABLA N° 04

Del 1 al 5 cuanto observa que su nifio(a) se siente motivado en el desarrollo de

la actividad de aprendizaje por parte de la Docente.

INDICADOR PORCENTAIJE
0-3 857 %
45 143 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena
INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 85.7 % dijo el nifio se siente motivado entre la

escalade 0 — 3 yel 14.3 % se siente motivado entre la escala de 4- 5, entonces podemos obtener
como resultado que los nifios en su mayoria se sienten motivados en el desarrollo de la actividad

de aprendizaje por parte de la docente.

4° Del 1 al 5 cuanto observa que su nifiola) se siente motivado en el desarroliado de la
actividad de aprendizaje por parte de la Docente

14 respuestas

®0-2
®s-5
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TABLA N° 05

+La Docente realiza juegos como método de ensefianza a su nino(a)?

INDICADOR PORCENTAIE
Si, mi nifio(a) lo realiza de manera divertida 78.6 %
No, solo la Docente dicta la clase y listo. 214 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 78.6 % dijo que si el nifio(a) realiza de manera
divertida y el 21 .4 % que no, solo la docente dicta la clase y listo, entonces podemos obtener como
resultado que los nifios en su mayoria realizan su actividad porque se realiza los juegos como

métodos de ensefanza.

5 ;La Docente realiza juegos como método de ensefianza a su nifola)?

14 respuestas

@ 5i. mi mfcda) 1o realiza de maneta
drvertida

@ No, sbo Ia docente dicta la clase y listo
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TABLA N° 06

<Su nifio(a) comprende durante y después de desarrollar la actividad de

aprendizaje?
INDICADOR PORCENTAIE
Si, todo queda claro y entendible. 929 %
No, no se comprende la explicacion. 7.1 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena
INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 92.9 % dijo que si, todo queda claro y entendible
y el 7.1 % que no se comprende la explicacion, entonces podemos obtener como resultado que los

niflos en su mayoria comprenden durante y después del desarrollo de la actividad de aprendizaje.

6" ;Su nifio(a) comprende durante y después de desarrollar la actividad de aprendizaje?

14 respuestas

® Si. 1odo queda clao ¥ entendible
@ No, no se comprende la expacacion

)
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TABLA N° 07

. Observo que la Docente aplica la estrategia de participacion activa de los

ninos durante el desarrollo de la actividad?

INDICADOR PORCENTAIE
Si, se observa una participacién activa de mi nino(a). 929 %
No, la Docente no permite que participe de manera libre. 7.1 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 92.9 % dijo que si se observa una participacién

activa del nifio(a) y el 7.1% que la docente no permite que participe de manera libre, entonces

podemos obtener como resultado que la docente aplica la estrategia de participacién activa de los

nifios durante el desarrollo de la actividad.

7* ;Observo que la Docente aplica la estrategia de participacion activa de los nifios durante

el desarrollo de la actividad?

14 respuestas
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TABLA N° 08

. El material que indica la profesora para poder trabajar en el desarrollo de la

actividad es adquirible?

INDICADOR PORCENTAIE
Si, el material lo tenemos en el hogar y es reciclado. 100 %
No, el material no lo podemos adquirir. 0%
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 100 % dijo que si, el material lo tienen en el hogar
y es reciclado y el O % que el material no se puede adquirir, entonces podemos obtener como

resultado que los nifios en su mayoria utilizan un material de ficil adquisicién para poder trabajar
en el desarrollo de la actividad.

8" jEl material que indica la profesora para poder trabajar en el desarrollo de la actividad, es
adquirible?

14 respuestas

® 5i. ¢ material 1o tenemas en el hogar y
5 reciciado

@ No , &l material no lo podemos adquitis
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TABLA N° 09

;La Docente promueve que los nifios utilicen y adapten el material que tenga

en el hogar?

INDICADOR PORCENTAIE
Si, de manera muy creativa se utiliza material en el hogar. 929 %
No, ya que la Docente obliga comprar material. 7.1 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 92.9 % dijo que si de manera muy creativa se
utiliza material en el hogar y el 7.1 % que no, ya que la docente obliga a comprar el material,
entonces podemos obtener como resultado que los nifios en su mayoria utilizan el material que lo

encuentran en sus hogares.

¢* ;La docente promueve que los nifios utilicen y adapten el material que tenga en el hogar?

14 respuestas

@ Sl, de manera muy creativa se ulikza
material en el hogar

@ No ya que ta docente obliga a compr
¢l matenal
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TABLA N° 10

. Observo que mi nifio(a) tiene una conversacion confiable, socio emotiva con

la Docente?

INDICADOR PORCENTAIE
Si, mi nifio(a) conversa con su Docente para su desarrollo
92.7 %
de su actividad de aprendizaje.
No, el nifio o nifia no quiere ni observar a su Docente por
7.1 %
la aplicacion.
TOTAL 100%

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 92.7 % dijo que si, su nifio(a) conversa con la
docente para su desarrollo de su actividad de aprendizaje y el 7.1% el nifio(a) no quiere ni observar
a su docente por la aplicacion; entonces podemos obtener como resultado que los nifios en su

mayoria tienen una conversacion confiable socio emotiva con la docente.

10* (Observe que mi nifio(a) tiene una conversacién confiable, socio emotiva con la
Docente?
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TABLA N° 01

Me gusta ingresar a las clases virtuales

INDICADOR PORCENTAIJE
Si 78.6 %
No 214 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 78.6 % dijo que si le gusta ingresar a sus clases
virtuales y el 21 .4 % no le gusta ingresar a sus clases, entonces podemos obtener el resultado que

los nifios en su mayoria si les agrada e ingresan a las clases virtuales.

1" Me gusta ingresar a las clases virtuales.

14 respuestas

® s
® o
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Pienso y respondo lo que mi profesora me pregunta.

TABLA N° 02

INDICADOR PORCENTAIJE
Si 85.7 %
No 143 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 85.7 % dijo que si piensa y responde cuando la
profesora pregunta y el 14.3 % que no responde a lo que la profesora pregunta, entonces podemos

obtener como resultado que los nifios en su mayoria participan respondiendo las preguntas que la

docente realiza en el desarrollo de la actividad.

2" Pienso y respondo lo que mi profesora me pregunta.

14 respuestas

@s
o
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TABLA N° 03

Me gusta utilizar mis materiales para trabajar.

INDICADOR PORCENTAIJE
Si 929 %
No 7.1 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que €192.9 % dijo que si le gusta utilizar sus materiales
para trabajar y el 7.1 % que no le gusta trabajar con su material, entonces podemos obtener como
resultado que los nifios en su mayoria les agrada utilizar los materiales en el desarrollo de la

actividad.

3" Me gusta utilizar mis materiales para trabajar.

14 respuesias
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TABLA N° 04

Me divierto y aprendo en mis clases con mi Profesora.

INDICADOR PORCENTAIJE
Si 85.7 %
No 143 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 85.7 % dijo que si se divierten y aprende las clases

con la profesora y el 14.3 % que no aprenden ni les agrada las clases, entonces podemos obtener

como resultado que los nifios en su mayoria se divierten y aprenden en las clases que la profesora

desarrolla.

4* Me divierto y aprendo en mis clases con mi Profesora.

14 respuesias

@ s
® No
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Escucho atentamente cuando mi Profesora me explica.

TABLA N° 05

INDICADOR PORCENTAIJE
Si 78.6 %
No 214 %
TOTAL 100 %

FUENTE: La investigadora Rojas Gonzales Victoria Lorena

INTERPRETACION:

En el siguiente cuadro podemos observar que el 78.6 % dijo que si escuchan atentos cuando la
profesora explica y el 21 4 % que no escuchan atentos, entonces podemos obtener como resultado

que los nifios en su mayoria cuando la profesora explica ellos escuchan de forma atenta en el

desarrollo de la actividad.

§* Escucho atentamente cuando mi Profesora me explica.

14 respueslas

®s
® Mo
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CAPITULO V
5.1. Conclusiones y recomendaciones
CONCLUSIONES
PRIMERA

Podemos concluir que el trabajo de investigacién demostré que las estrategias diddcticas estdn
relacionadas con el proceso de ensefianza aprendizaje en nifios de 3 afios de edad en la Institucién
Educativa Inicial Jesis Marfa —Arequipa 2021, ya que existen factores como la comprension de
las actividades de aprendizaje, participacién activa durante la actividad, retroalimentacién de la

actividad desarrollada por parte de la docente, desarrollo correcto de cada uno de los procesos

pedagdgicos para promover la ensefianza aprendizaje de los nifios.

SEGUNDA
Al identificar la relacion que si existe el desarrollo de las estrategias didacticas se involucran en el

proceso de enseiianza aprendizaje en los nifios de 3 afios, con la practica de la comprensidn de las
actividades de aprendizaje, la participacion activa durante la actividad, desarrollo correcto de cada

uno de los procesos pedagdgicos para promover la ensefianza aprendizaje de los nifios, segiin los

instrumentos aplicados de la investigacién.
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RECOMENDACIONES

»

Se sugiere el uso de material adecuado didactico para desarrollar la actividad de
aprendizaje, el desarrollo de juegos como método de ensefianza para los nifios.

Se sugiere el desarrollo del proceso de aprendizaje de forma clara precisa e interactiva; con
la interrelacién de las habilidades socioemocionales y afectivas en los nifios.

Se sugiere acompaflamiento y participacién en el proceso de la retroalimentacién de la
actividad desarrollada por parte de la Docente.

Se sugiere despertar el interés en todo momento; desarrollo y captacién del tema de
preferencia que la Docente desarrollara en su actividad de aprendizaje.

Se sugiere desarrollar y respetar cada uno de los procesos pedagégicos en el desarrollo de

la actividad de aprendizaje.
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CUESTIONARIO

Estimados Padres de Familia soy estudiante del 9no semestre de la Escuela Superior
Pedagogica Maria Montessori, con fines de optar el Titulo de Bachiller en Educacion
Inicial; es que realizo el presente trabajo que me servira para la recoleccion de datos
acerca del desarrollo de estrategias didacticas para involucrar el proceso de ensenanza
aprendizaje; las preguntas elaboradas estin acorde a lo establecido para un facil

entendimiento.
Marque con una “X" su respuesta
1° ;Su mifio(a) se siente motivado por su profesora en clases?

A) 8y, la profesora lo motiva para trabajar en la actividad.

B) No, la profesora no motiva.
27 ;Observo que la profesora apoya su nifio(a) durante el avance de la clase?

A) Si, la profesora muestra el apoyo y acompana en la clase.

B) No, hay apoyo durante la actividad.
3° ;Observa que su nino(a) participa en el desarrollo de la actividad de aprendizaje?

A) Si, participa de manera emocionada.

B) No, participa y no quiere asistir a clases.

4° Del 1 al 5 cuanto observa que su nifio(a) se siente motivado en el desarrollo de la

actividad de aprendizaje por parte de la Docente

A)0-3

B) 4-5
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5% (La Docente realiza juegos como método de ensefianza a su niio(a)?

A) Si, mi miio(a) lo realiza de manera divertida.

B) No, solo la docente dicta la clase v listo.
6° ;Sumiofa) comprende durante y después de desarrollar la actividad de aprendizaje?

A) Si, todo queda claro y entendible.
B) No, no se comprende la explicacion.
7¢ ;Observo que la Docente aplica la estrategia de participacion activa de los nifios

durante ¢l desarrollo de la actividad?

A) Si, se observa una participacion activa de mi nio(a).

B) No, la Docente no permite que participen de manera libre
8° ;Elmatenial que indica la profesora para poder trabajar en el desarrollo de la actividad;
es adquinble?

A) Si, el matenial lo tenemos en el hogar y es reciclado.

B) No. el material no lo podemos adquarir
9° ;(La Docente promueve que los miios utilicen y adapten el matenal que tenga en el
hogar?

A) Si, de manera muy creativa se utiliza material en el hogar.

B) No, ya que la Docente obliga a comprar matenial.

10° ;Observo que mi nifio(a) tiene una conversacion confiable, socio emotiva con la

Docente?
A) Si, mi nifo(a) conversa con su Docente para su desariollo de su actividad de
aprendizaje.

B) No, el mifio o niia no quiere mi observar a su Docente por la aplicacion.

Agradezco su cooperacion Atte. Rojas Gonzales Victoria Lorena

91




6

auado( e| oz pn anb seapaepip se@aeasy

oprAlasqo of ap uopejaadiayuy

opeAtasqo of ap uopdiiasagg

Yy HUIRLE |

IEPEN[EAI PEPIANIDY

:oumnfy

SVIONAUIAT 30 Oroody 3d VHOILA




€6

‘eorjdxa aur BI0SaJO14 I OPUEND JJUUILJUIJE OYINIST

“BIOSAJOI 11 0D SASB[O st U2 opuaide £ oL21AIp AN

“1efeqen ered sajeui2jenn s TEZI{UN B)SNE 2]\

‘epumdaid aw vrosajoid mu anb o] opuodsar A osualg

“SI[ENLIIA SISB[D SE] B IBS2I3UT B)SNS 2]

SAUOIIEAIISQ) | ON | 1S . Sn!—m_

'S3PEPTATIOR 2P SIUOTIORIAJUT SN) SEZIBAT Opuend sajuars anb of Jofowr afagyas 2nb oxpends (2, X.. BUN U0d BIIRJY

HIREE | saaquioy] A sopjjdy

SONIN SOTAAd NOIDVAMASHO Id VHOILA




ENTREVISTA PARA LA DOCENTE

Estimada Profesora soy estudiante de la Escuela Supenor Pedagogica Maria Montessori,
con fines de optar el Titulo de Bachiller de Educacion Inicial, es que realizo la siguiente
entrevista para la recoleccion de datos acerca del desarrollo de estrategias didacticas para
mvolucrar el proceso de ensefianza aprendizaje, las preguntas elaboradas estin de acorde
a lo establecido y de facil entendimiento.

Responda Usted, cada pregunta a continuacion:

1° ;De qué forma despierto el interés a mis estudiantes durante el desarrollo de la
actividad de aprendizaje?

2% ;Como generar los aprendizajes a partir de los saberes previos a mies estudiantes?

3° ;Como debe ser el desafio o reto de aprendizaje que propongo a mis estudiantes?

4° ; De que forma involucro a cada uno de mis estudiantes en el logro de sus aprendizajes?

5% ;Cual es mi finalidad de desarrollar la gestion y acompaniamiento en el proceso de
aprendizajes de mis estudiantes?

6° ;(Cual es mui aporte en el desarrollo del proceso de retroalimentacion en mis
estudiantes?

7° (Utilizo recursos didacticos pam el desarrollo de la actividad de aprendizaje?, si la
respuesta fuera si ;Cual es mi finahdad de utilizarlos?

Agradezco su cooperacion Atte. Rojas Gonzales Victoria Lorena
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Planificacion de la actividad para la Recoleccion de informacion para el
desarrollo de la ficha de observacion de los nifios y la ficha de recojo de
evidencias.

Soy la estudiante Rojas Gonzales Victoria Lorena, estudiante de la Escuela de Educacion
Supenor Pedagogica Maria Montessor, con fines de optar el Titulo de Bachiller en
Educacion Imicial, la presente actividad es plamificada con la intencion de obtener
informacion de los nifos del aula, interpretando y describiendo lo observado a través del
registro de observacion para los nifios que se anexa en el documento.

Recoleccion de datos acerca del desamollo de estrategias didacticas para nvolucrar el
proceso de enseianza aprendizaje, lo cual se registra respecto a lo siguiente:

| Actividad de Aprendizaje
Fecha:
- Docente a cargo: |

v Se observa si el miio(a) ingresa a las clases virtuales que la docente tiene preparado.

Se observa que el niio(a) responde las preguntas que la profesora realiza.

La docente hace uso de matenales para el desarrollo de su actividad, ya sea material

reciclado o de facil de adquirirlo.

¥ Se observa si el nifio(a) participa de manera confiable cuando la profesora lo requiere,

v Se observa cuando la profesora explica sus clases si el miio(a) presta atencion de
forma atenta y entusiasmada.

v Se observa si la profesora utiliza matenal didactico para motivar a los mios durante
el dictado y avance de su actividad de aprendizaje.

v Se observa si se mantiene comunicacion activa y acompanamiento a los ninos en el
desarrollo de la actividad de aprendizaje.

L L
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS SOBRE EL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L.DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES DEL EXPERTO: CHIRE TUNQUE, LAURA TERESA
INSTITUCION EDUCATIVA: ISTP “MARIA MONTESSORI™
CARGO QUE DESEMPENA: DOCENTE .
INSTRUMENTO MOTIVO DE INVESTIGACION: CUESTIONARIO
AUTOR DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION:  ROJAS GONZALES, VICTORIA LORENA

Ir. ASPECTOS DE EVALUACION

MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3)
BUENO (4) EXCELENTE (5)
CRITERIOS INDICADORES 112 |3 s
CLARIDAD Los items estin formulsdos con lenguaje apropiado, es decir libre de X
antigicdades.
OBJETIVIDAD Los items licnen coherencia con la variable en lodas sus dunensiones X
¢ indicadores, tanto en sus aspectos conceptuales y operacional.
ACTUALIDAD El mstrumento evidencia vigencia acorde con el conocimiento X
clentifico tecnoligio y legal inherente a la gestion escolar.
ORGANIZACION Los items del instrumento traducen organicidad logica en X
concordancia con las definiciones conceptualy operacional de las
varmables en todassus dimensiones ¢ indicadores, mancra que permits
agilizar la capacidad mtelectual del principiante.
SUFICIENCIA Los items del instrumento expresan suficiencis en cabdady cantidad X
INTECCIONALIDAD Los items del instrumento evidencian ser adecua dospam elexamen
de contenido y medir la capacidad mtclectualde los panticipantes,
CONSISTENCIA La informacion que se obtendra mediante los items, permite analizar, X
describir y explicar la realidad del motivo de investi cion.
COHERENCIA Los items del mstrumento presentan similitud en Ja miencionahdad y X
coherencia para que el panticipante inficra sus conocimientos de
acuerdo a la exploracion hidica
METODOLOGIA Los procedimicnivs msertados responden 4l proposite de ls X
investigacion,
SUB TOTAL 40
TOTAL 44

1. OPINION DE APLICABILIDAD

Fl Cuestionarnio aplicado a padresde familia, sobre el desamollo de Fstrategias Didicticas para involucrarel
proceso de enseflanza aprendizaje, en mi opinidn cs totalmente factible de ser aphcado, debido a que utiliza
un lenguaje claro y sencillo vinculado con las expetiencias de los padres de familia en los momentos de
acompaiiamiento a sus nifios y nifias. Asimismo, considera aspectos relacionados con las varables ¢
mdicadores propuestas.

v, PROMEDIO DE VALORACION: CINCO
Arequipa, 20 de julio del 2021

°
v
Mgter. LAURA TERESA CHIRF, TUNQUE
DNI 29717085

CPP N° 0699
Cel 964914813
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS SOBRE EL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

1.DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES DEL EXPERTO: CHIRE TUNQUE, LAURA TERESA
INSTITUCION EDUCATIVA: ISTP“MARIA MONTESSORI”
CARGO QUE DESEMPENA: DOCENTE
INSTRUMENTO MOTIVO DE INVESTIGACION: ENTREVISTA PARA LA DOCENTE
AUTOR DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION: VICTORIA LORENA ROJAS GONZALES
1. ASPECTOS DE EVALUACION

MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE ()
BUENO (4) EXCELENTE (5)
CRITERIOS _ INDICADORES _ 112 ]3
CLARIDAD Los ftems estan formulados con lenguaje apropiado, es decir libre de
antigiiedades.
OBJETIVIDAD Los items tienen coherencia con la varble en todas sus dimensiones|
¢ indicadores, tanto en sus aspectos conceptuales y operacional.
ACTUALIDAD El instrumento evidencia vigencia acorde con el conocaniento
cientifico tecnologico y legal mherentea la gestion cscolar.
ORGANIZACION Los items del nstrumento traducen organicidad logica en
rdancia con las definics [ ptualy op Idelas

varables en todas sus dimensiones e ndicadores, manera que permit{
_agilizar la capacidad intelectual del principiante,

SUFICIENCTA Los items del mstrumento expresan suficiencia en calidad y cantidad

INTECCIONALIDAD Los items def mstrumento cvidencian ser adecuados para el examen
de contenido y medir la capacidad intelectual de los participantes.

CONSISTENCIA La informacin que se obtendri mediante los items, permite analzar
describir y explicar la realidad del motive de investiga cion.

COHERENCIA Los items del instrumento presentan similitud en k intencionalidad y
coherencia para que el participante infiera sus conocimientos de

acuerdo a la exploracion hidica.

METODOLOGIA Los procedimientos insertados responden al proposito de la
inVestimcion,

SUB TOTAL

TOTAL

HLLOPINTON DE APLICABILIDAD

La Entrevista para la docente, eliborada con la finalidad de conocer el uso de Estrategias Diddctica pam
involucrar en el proceso de ensefanza aprendizaje en los nifios, en mi opinién es factible de ser aplicada,
debido a que utiliza un lenguaje claro y de ficil comprension, asimismo las preguntas consideran aspectos
vinculados con los procesos pedagogicos y el uso de estmtegias didacticas

IV.  PROMEDIO DE VALORAEION: CINCO
Arequipa, 24 de julio del 2021

Mgter. LAURA TEIL(SA CHIRE TUNQUE
DNI 29717085
CPP N° 0699
Cel 964914813
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS SOBRE EL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

1.DATOS GENERALES
APELLIDOS Y NOMBRES DEL EXPERTO: CHIRE TUNQUE, LAURA TERESA
INSTITUCION EDUCATIVA: ISTP “MARIA MONTESSORI™
CARGO QUE DESEMPENA: DOCENTE
INSTRUMENTO MOTIVO DE INVESTIGACION: FICHA DE OBSERVACION DEL NINO/NIRA
AUTOR DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION: VICTORIA LORENA ROJAS GONZALES
. ASPECTOS DE EVALUACION

MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3)
BUENO (4) EXCELENTE (5)
CRITERIOS INDICADORFS 1 ]2 14 5
CLARIDAD Los items estin formulados con lenguaje apropiado, es decrr libre de X
antigiedades.
OBJETIVIDAD Los items tienen coherencia con la vanable en todas sus dimensiones X
¢ indicadores, tanto en sus aspectos conceptuales y operacional,
ACTUALIDAD El instrumento evidencia vigencia aconde con ¢l conocimiento X
cientifico wenolbgico ¥ lega! mherente a la gestion cseolar,
ORGANIZACION Los items del instramento traducen organicidad kogica en X
concordancia con las definiciones conceptualy operacionalde las
variables en todas sus dimensiones ¢ indicadores, manera que permitd
agilizar la capacidad mtelectualdel principiante,
SUFICIENCTA Los items del instn exf ficiencia en calidad y cantidad X
INTECCIONALIDAD Los items del mstrumento evidencian ser adecuados paraclexamen X
de contenido y medir la capacidad intelectual de los participanics.
CONSISTENCIA La inf 10n que s¢ obtendrd mediante los items, permite analzar, X
describir y explicar la realidad del motivo de investigacion.
COHERENCIA Los items del instrumento presentan similitud en la intenciona lidad ¥ X
coherencia para que el panticipante infiera sus conocimicntos de
acuerdoa la exploracién lidica.
METODOLOGIA Los procedim ientos dos responden alproposito de la X
mvestigacion.
SUB TOTAL 121 30
TOTAL a2
1. OPINION DE APLICABILIDAD
La Ficha de Observacion del nifio/nifia, para conocerel uso de Estrategias Didictica pama involucraren el
p de fanza aprendizaje a los nifios, es factible de ser aplicada, debido & que se ha planificado o
jo de evid diante la observacion directa y su registro individual pa ra posterior toma de juicios

de valor.

. PROMEDIO DE VALORA(;{DN: CINCO
S : Arequipa, 24 de julio del 2021

Ll

Mgter. LAURA TERESA CHIRE TUNQUE
DNI 29717085
CPP N° 0699
Cel 964914813
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Gt

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

Arequipa, 13 de mayo del 2021
Oficio Nro. 02 -2021-EESMM

Senor(a) Mary Luz Canigga Rodriguez
DIRECTOR DE LA LE. Jestis Maria
Ciudad - Arequipa

Asunto: SOLICITO AUTORIZACION PARA TRABAJO DEINVESTIGACION

En nombre de la Escuela de Educacion Supenor Privado Mana Montesson, le transmto un
respetuoso saludo.

Asimismo, solicitarle su autorizacion para que nuestras estudiantesmontessorianas(os) puedan
realizar su trabajo de investigacion en la Institucion Educativa que Ud. dignamente dirige, siendo requisito
mdispensable para efectos de su titulacion.

N APELLIDOS Y NOMBRES ESPECIALIDAD SEMESTRE
L1 ahumno(s)
1 | ROJAS GONZALES, VICTORIA INICIAL X
LORENA
=

Sin ofro particular, aprovecho la oportunidad para agradecerle su apoyo ytestimoniarle m
aprecio y consideracion,

Atentamente,

Ly
........................... #rasrisnsnanrEnanpran

DRA. ZULVI TORRES RAMOS
JEFA DE INVESTIGACION
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INVII

INFORME DE ORIGINALIDAD

21+ 204 6«

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES

11

TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

.

renati.sunedu.gob.pe

Fuente de Internet

3%

o

repositorio.uladech.edu.pe

Fuente de Internet

2%

e

hdl.handle.net

Fuente de Internet

2%

-~

repositorio.ucv.edu.pe

Fuente de Internet

(K

e

repositorio.unjfsc.edu.pe

Fuente de Internet

(K

1library.co

Fuente de Internet

(K

B B

www.slideshare.net

Fuente de Internet

(K

www.academia.edu

Fuente de Internet

(K

Submitted to Universidad Nacional de Canete

Trabajo del estudiante

<1%




ojs.pensamultimedia.it
FuJentePdeInternet <1 %
Submitted to uncedu
Trabajo del estudiante <1 %
Submitted to Universidad Cesar Vallejo
Trabajo del estudiante J <1 %
Submitted to Universidad Catolica Los <1
. %
Angeles de Chimbote
Trabajo del estudiante
Submitted to Universidad Nacional <1
, %
Intercultural de la Amazonia
Trabajo del estudiante
repositorio.une.edu.pe
Fuenpte de Internet p <1 %
repositorio.unsa.edu.pe
Fuenpte de Internet p <1 %
dspace.utb.edu.ec
Fuerge de Internet <1 %
repositorio.uleam.edu.ec
Fuenpte de Internet <1 %
Submitted to Universidad del Istmo de <1
, %
Panama
Trabajo del estudiante
es.slideshare.net
Fuente de Internet <1 %




repositorio.unc.edu.pe

Fuenpte de Internet p <1 %

www.polodelconocimiento.com <1
Fuente de Internet %
centrofpuvm.wordpress.com

Fuente deInE)ernet p <1 %
repositorio.uide.edu.ec

Fuenpte de Internet <1 %
moam.info

Fuente de Internet <1 %
www.dspace.uce.edu.ec

Fuente deInteprnet <1 %
dspace.univ-tlemcen.dz

Fuer!?e de Internet <1 %

Italia Estefania Narvaez-Ledn, Diana Elizabeth <1 o
Farez-Loja. "Estrategias didacticas para °
favorecer el proceso de aprendizaje en nifios
de 3 a 4 anos", EPISTEME KOINONIA, 2022
Publicaciéon
repositorio.ug.edu.ec

Fuenpte de Internet g <1 %
repositorio.unesum.edu.ec

Fuenpte de Internet <1 %
alicia.concytec.qob.pe

Fuente deInterne>t/ g p <1 %




W
=

dspace.unl.edu.ec <1 %

Fuente de Internet

W
E

repositorio.utc.edu.ec <1«
0

Fuente de Internet

W
B

repositorio.escuelamilitar.edu.pe <1
Fuente de Internet %

W
Ul

repositorio.esge.edu.pe < 1
Fuente de Internet %

W
(0))

repositorio.uncp.edu.pe
Fuente de Internet < 1 %

W
B

repository.pedaqgogica.edu.co
FuenptedeIntet;Xetp g g <1 %

B
o0

www.scielo.br
<1 %

Fuente de Internet

W
O

Submitted to Universidad TecMilenio <1
%

Trabajo del estudiante

B
@)

Submitted to Universidad Tecnologica del <1
Peru %

Trabajo del estudiante

B

Submitted to Universidad de Chiclayo <1 %

Trabajo del estudiante

=
N

normalista.ilce.edu.mx
<|%

Fuente de Internet

&
w

repositorio.unap.edu.pe

Fuente de Internet



<1%

PIZESom. <1y
Frueenptg)dseiI:nczﬂé)t.autonomadeica.edu.pe <1 o
sposlorioep edupe <Tu
posiiorioupseedups <Tw
itﬂ,mﬂfﬂiaﬁ?e Lampasas High School <1 o
sposlionustaeduce <Tu
endseem <1y
Ejiekgtleigetlemiigigital.univalle.edu.co <1 o
et <Tw
oo eduee <Tw
Submitted to Universidad Nacional de <1 o

Educacioén



Trabajo del estudiante

utierrezponce.wixsite.com

%ente deInterrE)et <1 %
repositorio.pucesa.edu.ec

Fuenpte de Internet p <1 %
repositorio.uarm.edu.pe

Fuenpte de Internet p <1 %

Submitted to UNIV DE LAS AMERICAS <1
Trabajo del estudiante %

Submitted to Universidad Privada San Pedro <1
Trabajo del estudiante %
oro.open.ac.uk

E Fuente depInternet <1 %
repositorio.unsm.edu.pe

Fuenpte de Internet p <1 %

uniminuto-dspace.scimago.es <1
Fuente de Internet %

Submitted to Universidad Abierta para <1 0%
Adultos
Trabajo del estudiante
biblioteca.unapiquitos.edu.pe

Fuente de Internet p q p <1 %
repository.uniminuto.edu

Fuenpte deInte?/et <1 %




B [ehosiory:unab.edu.co <1
vidaalagua-blogspot.com <1y
B Vysppe.com <1
[ 2Piepositorio.unh.edu.pe <1
D Lests,unmsm.edu.pe <1
dspace.utpl.edu.ec <1
o <1
P ey e-net <1
e oebiblio.url.edu.gt <1
TP Osoro-tec.mx <1y
Frueenpt((a)dseiItnct)etri]?t.untumbes.edu.pe <1 o
S toro-upec.edu.ec <1




repositorio.usil.edu.pe

Fuente de Internet <1 %
repository.usergioarboleda.edu.co

Fuente de Internet <1 %

m sired.udenar.edu.co <1
Fuente de Internet %
vdocumento.com

Fuente de Internet <1 %
www.cacic2016.unsl.edu.ar

Fuente de Internet <1 %
WWW.coursehero.com

Fuente de Internet <1 %
www.dspace.uce.edu.ec:8080

Fuente de Internet <1 %

"Tendencias en la Investigacidon Universitaria. <1 y
Una vision desde Latinoamérica", Alianza de ’
Investigadores Internacionales SAS, 2020

El
Ul

Publicacion
56 [ <1
P <1
hni e sduee <1




B R unacheduec <1
BY (R nipampa.edubr <1
(Pacs psedu-ec <1
Sehaem <1
osmeneee <1
D pere0s0 <1
Pesauisa prsalud.org <1
0o Mkl <1
EPoono av-edupe <1
B [SRosionoundacedupe <1
B [eRosionountv-edu.pe <1
100 repositorio.unsaac.edu.pe <1%
Fuente de Internet




101 Frueenptg)dseiI:nct)e[ri]?t.unsch.edu.pe <1 o
T oro:upla.edu.pe <1
103 Frueenpt(?;sei;cn?eﬂgt.utea.edu.pe <1 %
[ repositorio.utieduec <1
Frraae.cedia.edu.ec <’| Y

uente de Internet 0
106 Fsuiesniodlealrft-ek:ni)trtencia.blogspot.com <1 %
L opica rawson.com <1
R vida.wisc.edy <T%
I v ustanswercom <1
e onografias.com <1
I v povtoon.com <1
BB ) okey-com <T%




P WWW.UGT.ES

Fuente de Internet

<1%

(Carlinda Leite and Miguel Zabalza). "Ensino <1 o
superior: inovacao e qualidade na docéncia", ’
Repositorio Aberto da Universidade do Porto,

2012.
Publicacion
repositorio.unp.edu.pe
115 Fuenpte de Internet p p <1 %
116 "Caracterizacion de un programa de <1 o
0

formacion inicial de la carrera de educacion
parvularia : una propuesta para resefar la
coherencia de los aspectos disciplinares y
pedagogicos”, Pontificia Universidad Catolica
de Chile, 2018

Publicacién

Excluir citas Apagado Excluir coincidencias Apagado

Excluir bibliografia Apagado



